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Teiséjy tarybai 2024-05- Nr.

DEL PAVYZDINIY TEISMY PAREIGYBIY APRASYMY PROJEKTO

Atsizvelgdama j Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés 3 d. nutarimu Nr. 13P-61-(7.1.2.) ,,Dél
pavyzdiniy apylinkiy teismy, apygardy teismy ir Regiony administracinio teismo struktdry
aprasymy ir pareigybiy sgrasy patvirtinimo* patvirtintus pavyzdinius apylinkiy teismy, apygardy
teismy ir Regiony administracinio teismo valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, pareigybiy sarasus, Nacionaliné teismy administracija parengeé ir teikia Teiséjy
tarybai svarstyti Teiséjy tarybos nutarimo ,,Dél pavyzdiniy apylinkiy teismy, apygardy teismy ir
Regiony administracinio teismo valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
pareigybiy aprasymy patvirtinimo* projektg (toliau — Teiséjy tarybos nutarimo projektas).

S. m. geguzés 8 d. Teisejy tarybos nutarimo projektas buvo pateiktas visiems Lietuvos
Respublikos teismams ir VieSojo valdymo agentdrai pastaboms ir pasitilymams, derinimo pazyma
pridedama (i$ VieSojo valdymo agentidros atsakymas gautas tik 2024 m. geguzés 23 d., todél
parengimas uZztruko). Po to, Teiséjy tarybos nutarimo projektas kartu su derinimo paZyma
pateiktas Teiséjy tarybos Teismy administravimo komitetui ir Biudzeto ir investicijy komitetui. Taip
pat Teiséjy tarybos nutarimo projektas teiktas lietuviy kalbos specialisto perzirai.

Siuo Teiséjy tarybos nutarimu baty pripaZinti netekusiais galios visi iki iol galioje Teiséjy
tarybos nutarimai dél pavyzdiniy pareigybiy aprasymy: Teiséjy tarybos 2020 m. geguzés 29 d.
nutarimas Nr. 13P-61-(7.1.2) ,Dél pavyzdiniy apylinkiy, apygardy ir apygardy administraciniy
teismy valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymy patvirtinimo® su visais pakeitimais ir
papildymais, t. y., su Teiséjy tarybos 2023 m. rugséjo 29 d. nutarimu Nr. 13P-133-(7.1.2.) dél dviejy
Regiony administracinio teismo pareigybiy, taip pat Teiséjy tarybos 2009 m. geguzés 29 d.
nutarimas Nr. 13P-88-(7.1.2) ,Dél pavyzdiniy apygardy, apygardy administraciniy ir apylinkiy
teismy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy aprasymy
patvirtinimo® su visais pakeitimais ir papildymais. Pastarojo nutarimo buvo like galioti vos kel
papunkdiai, papildyti Teiséjy tarybos 2017 m. birzelio 30 d. nutarimu Nr. 13P-110-(7.1.2), dél
keturiy darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy aprasymy (Archyvo skyriaus vedéjo,
Informaciniy technologijy skyriaus vedéjo, Ukio skyriaus vedéjo ir GkvedZio-vairuotojo pareigybiy).

Kaip ir rengiant ankstesnius Teiséjy tarybos nutarimy projektus Sia tema, pateikti visy
teismo valstybés tarnautojy pavyzdiniy pareigybiy aprasymy ruoSiniai (nes patys apraSymai
formuojami sistemoje VATIS), o darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, — tik struktdriniy
padaliniy vadovy (turinéiy pavaldZiy asmeny) pareigybiy apraSymai bei specifiniy pareigybiy,
skirty kuruoti / aptarnauti nutolusiems teismo rimams ir atskiry rimy nesudarantiems teismy
pastatams, kurie iki 2024 m. liepos 1 d. yra atskiri teismo ramai, apraSymai. Tokios pareigybés
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numatytos dvi: tkvedZio-vairuotojo (visiems nutolusiems riimams ir pastatams) ir nauja pareigybé
— rastinés administratoriaus (nutolusiems teismo pastatams, kurie nuo 2024 m. liepos 1 d.
nebebus atskiri ramai).

Papildomai, atsizvelgiant j tai, kad deél valstybés tarnautojy, vykdanciy vidaus
administravimo funkcijas, pareigybiy statuso pakeitimo j darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, kuris jgyvendinamas iki 2025 m. sausio 1 d., teismams bus reikalinga Teismo kanclerio
tarnybos specialisty, vykdanciy personalo ir viesyjy pirkimy funkcijas, pareigybiy perzitra, siekiant
palengvinti teismy darbg, j Teiséjy tarybos nutarimo projekta, teikta teismams derinti, buvo
jtrauktas pavyzdinis personalo ir pirkimy specialisto, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigybés
aprasymas. Taciau véliau Sio pareigybés apraSymo atsisakyta, nes jis iSkreipia Sio Teiséjy tarybos
nutarimo struktdrine logikg, kadangi daugiau specialisty, dirbanéiy pagal darbo sutartis,
pavyzdiniy pareigybiy aprasymy néra jtraukta (0 tikslas palengvinti teismy darbg pasiektas,
kadangi teismai galés pasinaudoti ruosiniu is jiems siysto derinti projekto).

Pavyzdiniuose valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymuose (ruosiniuose) numatyta dviejy
rusiy teismy pareigybiy pagrindiné veiklos sritis. Valstybés tarnautojy pareigybéms, kurios galimos
tik teismuose, t. y. jy suvienodintame pareigybés pavadinime yra ZodZiai ,,teismo* arba ,teiséjo”,
pagrindiné veiklos sritis yra kita specifiné veiklos sritis — , Teismy sistemos veikla“, o kitoms
valstybés tarnautojy pareigybéms numatyta bendroji pagrindiné veiklos sritis ,,Pagalba valstybés
ar vietos valdzZig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus
administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo jstatyme*, kurig pasirinkus
maziausiai trys funkcijos turi bati parenkamos i$ standartinio VieSojo valdymo agentiros
direktoriaus jsakymu patvirtinty ruosiniy funkcijy saraso (tokios funkcijos Teiséjy tarybos
nutarimo projekte nurodytos kursyvu).

Pazymeétina, kad Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo
jstatyme valstybés tarnautojas apibréziamas kaip ,asmuo, einantis pareigas valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ir atliekantis vieSojo administravimo funkcijas arba
uztikrinantis diplomatinés tarnybos institucijy ar prekybos atstovybiy uZsienyje funkcionavima,
arba padedantis valstybés ar vietos valdzZig jgyvendinantiems asmenims atlikti jiems nustatytas
funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo
jstatyme.” Teismy valstybés tarnautojai patenka po savokos dalimi kaip padedantys valstybés
valdzig (teismy valdZig pagal konstitucinj valdZiy padalijimo principg) jgyvendinantiems asmenims
atlikti jiems nustatytas funkcijas, t. y. padedantys vykdyti teisinguma, uZtikrinti teisingumo
vykdymo procesa.

PraSytume pritarti pateiktam Teiséjy tarybos nutarimo projektui.

PRIDEDAMA:

1. Teiséjy tarybos nutarimo ,,Dél pavyzdiniy apylinkiy teismy, apygardy teismy ir Regiony
administracinio teismo valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
pareigybiy aprasymy patvirtinimo* projektas, 52 lapai.

2. Derinimo pazyma, 12 lapy.

Direktoré Natalija Kaminskiené

Vita A. Gudeleviciate, tel. +370 698 59441, el. p. vita.gudeleviciute@teismai.lt
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Projektas

TEISEJU TARYBA

NUTARIMAS
DEL PAVYZDINIY APYLINKIY TEISMY, APYGARDY TEISMY IR REGIONUY
ADMINISTRACINIO TEISMO VALSTYBES TARNAUTOJY IR DARBUOTOJUY,
DIRBANCIY PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIY APRASYMUY
PATVIRTINIMO

2024 m. geguzés d. Nr. 13P- -(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 120 straipsnio 19 punktu ir
atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo
jstatyma, Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikg, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,Dél Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo®, bei | Biudzetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus
mokytojus, pareigybiy aprasymo metodikg, patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. jsakymu Nr. A1-177 ,Dél biudzZetiniy
jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo®, Teiséjy
tarypanutaria:

1. Patvirtinti pridedamus pavyzdinius apylinkiy teismy, apygardy teismy ir Regiony
administracinio teismo valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymus (ruoSinius):

1.1. Pavyzdinj teismo kanclerio pareigybés apraSyma (ruosinj);

1.2. Pavyzdinj teismo pirmininko pataréjo pareigybés aprasyma (ruosinj);

1.3. Pavyzdinj teismo skyriaus pirmininko pataréjo pareigybés apraSyma (ruosSinj);

1.4. Pavyzdinj teismo pirmininko padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir visuomene)
pareigybés aprasSyma (ruosinj);

1.5. Pavyzdinj Teisés grupés vadovo pareigybés apraSymag (ruosinj);

1.6. Pavyzdinj vyresniojo teiséjo padéjéjo pareigybés aprasyma (ruosinj);

1.7. Pavyzdinj teiséjo padéjéjo pareigybés aprasSyma (ruosinj);

1.8. Pavyzdinj pataréjo (teisés klausimais) pareigybés aprasyma (ruosinj);

1.9. Pavyzdinj teismo konsultanto pareigybés aprasyma (ruoSinj);

1.10. Pavyzdinj teismo administracijos sekretoriaus pareigybés apraSyma (ruosinj);

1.11. Pavyzdinj teismo posédziy sekretoriaus pareigybés aprasymag (ruosinj);

1.12. Pavyzdinj Teismo rastinés skyriaus vedeéjo pareigybés aprasyma (ruosinj);

1.13. Pavyzdinj Teismo rastinés skyriaus pataréjo pareigybés aprasymg (ruosinj);

1.14. Pavyzdinj Baudziamuyjy / Civiliniy byly rastinés biuro vedéjo pareigybés
aprasyma (ruoSinj);

1.15. Pavyzdinj Teismo ramy rastinés biuro vedéjo pareigybés apraSyma (ruosinj);

1.16. Pavyzdinj vyriausiojo specialisto (rastinés darbuotojo) pareigybés aprasymg
(ruosinj);

1.17. Pavyzdinj vyriausiojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija) pareigybés
aprasyma (ruosinj);

1.18. Pavyzdinj vyriausiojo specialisto (teismo psichologo) pareigybés aprasymg
(ruosinj).
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2. Patvirtinti pridedamus pavyzdinius apylinkiy teismy, apygardy teismy ir Regiony
administracinio teismo darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymus:

2.1. Pavyzdinj Archyvo skyriaus vedéjo pareigybes aprasyma;

2.2. Pavyzdinj Informaciniy technologijy skyriaus vedéjo pareigybés aprasymag;

2.3. Pavyzdinj Finansy ir apskaitos skyriaus vedéjo pareigybés aprasyma;

2.4. Pavyzdinj rastinés administratoriaus (nutolusiame teismo pastate, kuris néra
atskiri rimai) pareigybés aprasyma;

2.5. Pavyzdinj Ukio skyriaus vedéjo pareigybés apradyma;

2.6. Pavyzdinj okvedzio-vairuotojo (ne centriniuose rimuose) pareigybés aprasyma.

3. Nustatyti, kad Teiséjy taryba netvirtina pagal Sio Teiséjy tarybos nutarimo 1 punktg
patvirtinty pavyzdiniy valstybes tarnautojy pareigybiy aprasymy (ruoSiniy) duomenis parengty
pareigybiy aprasymy spaudiniy formos. Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymy spaudiniai
turéty bati suformuojami Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje (VATIS).

4. Nustatyti, kad teismy darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybéms, kuriy
pavyzdiniy pareigybiy aprasymy Teisejy taryba netvirtina, apraSymus individualiai rengia
patys teismai.

5. Pripazinti netekusiais galios su visais pakeitimais ir papildymais:

5.1. Teiséjy tarybos 2009 m. geguzés 29 d. nutarimg Nr. 13P-88-(7.1.2) ,Dél
pavyzdiniy apygardy, apygardy administraciniy ir apylinkiy teismy valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy aprasymy patvirtinimo*®;

5.2. Teiséjy tarybos 2020 m. geguzés 29 d. nutarimg Nr. 13P-61-(7.1.2) ,Del
pavyzdiniy apylinkiy, apygardy ir apygardy administraciniy teismy valstybés tarnautojy
pareigybiy aprasSymuy patvirtinimo®.

6. Nustatyti, kad Sis nutarimas jsigalioja 2024 m. liepos 1 d., iSskyrus pakeitimus,
susijusius su teismo valstybés tarnautojy, vykdanciy vidaus administravimo funkcijas,
pareigybiy statuso pakeitimu j darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kuris jgyvendinamas
iki 2025 m. sausio 1 d.

7. Nustatyti, kad pagal Siuo nutarimu patvirtintus pavyzdinius pareigybiy apraSymus
(ruoSinius) rengiami aprasymai naujai steigiamoms, laisvoms (neuzimtoms) pareigybéms ar
kai teisme atsiranda poreikis keisti valstybés tarnautojo ar darbuotojo, dirbancio pagal darbo
sutartj, pareigybés aprasyma.

Pirmininkas

Sekretorius
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO KANCLERIO PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo kancleris

Pareigybés lygmuo Il lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo pirmininkui

Veiklos sritis

Specializacija

Funkcijos:

1. Koordinuoja ir kontroliuoja jam pavaldziy teismo administracijos padaliniy veiklg bei
tiesiogiai pavaldziy asmeny darbg

2. Uztikrina jam pavaldziy teismo administracijos padaliniy funkcijy atlikimo kokybe,
savalaikiSkuma ir atitiktj veiklos sriciai keliamiems reikalavimams

3. Uztikrina, kad teismo iStekliai baty valdomi teisés akty nustatyta tvarka

4. Teismo pirmininko pavedimu atstovauja teismui santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis

5. ]gyvendina Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 106 ir kituose straipsniuose bei
kituose teisés aktuose teismo kancleriui nustatytas funkcijas

6. Koordinuoja teismo biudzeto projekto rengimg ir kontroliuoja teismui skirty valstybés
biudZeto asignavimy panaudojimg bei teismo turtiniy jsipareigojimy vykdyma

7. Uztikrina informacijos teismo pirmininkui pateikimag laiku teismo administravimo
sprendimams priimti, teikia sitGlymus dél veiklos organizavimo tobulinimo

8. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro ir magistro
kvalifikacinis laipsnis arba baigus vientisgsias studijas jgytas
magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo
mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo 2 metai
patirtis

Darbo patirtis veiklos -
srityje

Uzsienio kalba Pagal poreikj
UzZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei karimas 5
Organizuotumas 5
Patikimumas ir 5
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 5
Komunikacija 5
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Vadybinés ir lyderystés
kompetencijos:

Strateginis pozilris

Veiklos valdymas

Lyderysté

oo

Specifinés
kompetencijos

Profesinés
kompetencijos
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO PIRMININKO PATAREJO PAREIGYBES APRASYMAS
(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo pirmininko pataréjas

Pareigybés lygmuo IV lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo pirmininkui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija ISvady, pasialymy teikimas teismo pirmininkui dél teisés
akty analizés, taikymo bei teismo administracinés veiklos
organizavimo; teisés akty projekty ir kity su teisés

klausimais susijusiy dokumenty rengimas

Funkcijos:

1. Renka, sistemina, analizuoja jstatymus ir kitus norminius teisés aktus, teisine bei kitg
informacijg ir teikia iSvadas teismo pirmininkui

2. Rengia medZziagg teismo administracinés veiklos organizavimo ir kontrolés vykdymui

3. Rengia procesiniy dokumenty, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty projektus

4. Nagrinéja skundus, pareiSkimus, praSymus, rengia atsakymy projektus

5. Rengia ir teikia pasitlymus teismo veiklos organizavimo ir kitais klausimais

6. Analizuoja ir vertina teismo posédziams rengiamy byly medziaga, teikia iSvadas

7. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine

sistema (LITEKO)

8. Teismo pirmininko pavedimu atstovauja teismui santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis

9. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

10. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
(bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos 5 metai teisés srityje
srityje

Uzsienio kalba Pagal poreikj
UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdirimas 4/5
Organizuotumas 4/5
Patikimumas ir 4/5

atsakingumas
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Analizé ir pagrindimas 4/5
Komunikacija 4/5
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 4/5
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 4/5
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO SKYRIAUS PIRMININKO PATAREJO PAREIGYBES

APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Teismo skyriaus pirmininko pataréjas

Pareigybés lygmuo

VI lygmuo*

Tiesiogiai pavaldus

Teismo skyriaus pirmininkui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

ISvady, pasidlymy teikimas teismo skyriaus pirmininkui dél
teisés akty analizés, taikymo bei skyriaus darbo
organizavimo; teisés akty projekty ir kity su teisés
klausimais susijusiy dokumenty rengimas

Funkcijos:

1. Renka, sistemina, analizuoja jstatymus ir kitus norminius teisés aktus, teisine bei kitg
informacijg ir teikia iSvadas teismo skyriaus pirmininkui

2. Analizuoja ir vertina teismo posédZiams rengiamy byly medZiaga, teikia iSvadas

3. Rengia procesiniy dokumenty, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty projektus

4. Nagrinéja skundus, pareiskimus, prasymus ir kitus dokumentus, rengia atsakymy

projektus

5. Rengia ir teikia pasitlymus teismo skyriaus veiklos organizavimo ir kitais klausimais

6. Uztikrina ir koordinuoja skyriaus darby paskirstymg teiséjo padéjéjams, kai jie néra
priskirti dirbti su konkreciu teiséju, bei jgyvendina kity teismo veikloje numatyty
organizaciniy priemoniy taikymag

7. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine

sistema (LITEKO)

8. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobudZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
(bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos 4 metai teisés srityje
srityje

UZsienio kalba Pagal poreikj
UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdirimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4

atsakingumas
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Analizé ir pagrindimas 4/5
Komunikacija 4/5
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 4/5
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 4/5

*Teismo skyriaus pirmininko pataréjo pareigybés lygmuo nustatytas tiesiogiai taikant Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatyma, kurio 1 priede Si pareigybé prilyginta vyresniajam pataréjui.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO PIRMININKO PADEJEJOV(RYélAMS SU ZINIASKLAIDA IR
VISUOMENE) PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo pirmininko padéjéjas

Papildoma informacija RySiams su ziniasklaida ir visuomene

Pareigybés lygmuo VIII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo pirmininkui

Veiklos sritis Kita specifine veiklos sritis — teismy sistemos veikla
(pagrindiné)

Specializacija Pagalba teismo vadovybei organizuojant teismo veiklg ir jos

vieSinima, pagalba teiséjams, teikiantiems byly informacijg
vieSosios informacijos rengejams, teismo savanoriy
tarnybos kuravimas

Funkcijos:

1. Renka ir apibendrina visuomenés informavimo priemonése pateikiamg informacija,
susijusig su teismy veikla, jg analizuoja ir teikia jg teismo pirmininkui, teisejams, kitiems
teismo darbuotojams

2. Stebi teismo veiklg, gaunamas bylas ir jvykius, rengia ir, suderines su teismo pirmininku
ir (ar) bylg nagrinéjanciu teiséju, teikia apie tai oficialig informacijg visuomenés informavimo
priemoniy atstovams

3. Rengia su veiklos sritimi susijusius teismo dokumentus, ataskaitas, planus ir juos

R

aktualumag

4. Teikia metodine pagalbg teismo pirmininkui ir teiséjams pristatant teismo bylose priimtus
sprendimus ir jy motyvus, padeda parengti kalbas ir praneSimus, uztikrina sklandy teiséjy
ir vieSosios informacijos rengejy bendravimg

5. Teismo pirmininko pavedimu koordinuoja vieSai skelbiamy procesiniy dokumenty
nuasmeninimo veiklg, reaguoja j gautus praneSimus apie paskelbtas netinkamai
nuasmenintas procesiniy dokumenty versijas ir imasi priemoniy paZzeidimams pasSalinti

6. Padeda teismo pirmininkui teismo administracinéje veikloje, kuruoja teismo pirmininko
oficialius susitikimus, teismo pirmininko pavedimu organizuoja oficialius renginius,
priemimus ir susirinkimus, esant poreikiui juos protokoluoja

7. Nagrinéja skundus, pareiSkimus, praSymus ir kitus dokumentus, rengia atsakymy
projektus

8. Inicijuoja | teismg besikreipianCiy asmeny nuomonés tyrimus, apklausas, teikia
apibendrinimus ir sidlymus dél veiklos organizavimo tobulinimo

9. Kuruoja teismo savanoriy tarnybos veiklg

10. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

11. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

12. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés
1 alternatyva 2 alternatyva
ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis | Aukstasis universitetinis
kvalifikacija iSsilavinimas (bakalauro | iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba | kvalifikacinis laipsnis) arba
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jam lygiaverté  auksStojo | jam lygiaverté aukstojo
mokslo  kvalifikacija  su | mokslo kvalifikacija
nustatytomis atitinkamai ne
daugiau kaip 4 studijy
kryptimis, susijusiomis su
pareigybés apraSyme
nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos - 2 metai vieSujy rysiy veiklos
srityje srityje

UZsienio kalba Pagal poreikj

Uzsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4/5
Komunikacija )
Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujamg 4
asmen;j

Konflikty valdymas 4

Profesinés
kompetencijos:
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2.)

PAVYZDINIS TEISES GRUPES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Teisés grupes vadovas

Pareigybés lygmuo

[l lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo pirmininkui

Veiklos sritis

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

Teismo teiséjo padéjejy ir kito Teisés grupei priskirto teisinio

personalo veiklos koordinavimas, teismy praktikos
sisteminimas ir analizé, metodiné pagalba teisés klausimais

Funkcijos:

1. Priima su struktarinio padalinio veikla susijusius sprendimus

2. Rengia ir teikia pasitlymus su struktirinio padalinio veikla susijusiais klausimais

3. Valdo struktirinio padalinio ZmogisSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka

4. Vadovauja struktdrinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui

5. Koordinuoja Teisés grupés darby paskirstymg teiséjo padéjejams, kai jie néra priskirti
dirbti tik su konkreciu teiséju, bei uztikrina kity padalinio nuostatuose nustatyty funkcijy
vykdymag

6. Rengia procesiniy dokumenty, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty projektus

7. Analizuoja ir vertina teismo posédziams rengiamy byly medziaga, teikia iSvadas

8. Renka, sistemina, analizuoja jstatymus ir kitus norminius teisés aktus, Lietuvos teismy ir
tarptautiniy teisminiy institucijy praktikg bei kitg teisine informacija, teikia iSvadas

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

10. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje, teismo pirmininko

asmenimis

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmés

ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
kvalifikacija (bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo 1 metai

patirtis

Darbo patirtis veiklos 4 metai teisés srityje

srityje

UZsienio kalba Pagal poreikj

UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Leidimai Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus

iSduodant leidimg dirbti su jslaptinta informacija

Kompetencijos Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei klirimas 4/5
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Organizuotumas 5
Patikimumas ir 5
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 5
Komunikacija 4/5
Vadybinés ir lyderystés

kompetencijos:

Strateginis poziuris 4
Veiklos valdymas 5
Lyderysté 4
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 5
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 5

14/ 67



PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISEJO VYRESNIOJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Teiséjo vyresnysis padéjejas

Pareigybés lygmuo

VIII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo pirmininkui / Teismo skyriaus pirmininkui*

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

Metodinés ir praktinés pagalbos jstatymy ir kity teisés akty

analizés, taikymo klausimais ir bylg rengiant nagrinéti teismo
posédyje teikimas teiséjams, teismo teiséjy padéjéjy veiklos
koordinavimas

Funkcijos:

1. Renka jstatymus ir kitus norminius aktus, teisine bei kitg informacija, juos analizuoja,
sistemina ir teikia iSvadas teiséjams

2. Rengia procesiniy dokumenty, sprendimy, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty
projektus

3. Nagrinéja skundus, pareiSkimus, prasymus, rengia atsakymy projektus

4. Analizuoja ir vertina teismo posédziams rengiamy byly medziaga, teikia iSvadas

5. Nuasmenina procesinius dokumentus

6. Kuruoja teiséjy padéjejy vidine komunikacija, koordinuoja darby paskirstymg teiséjo
padéjéjams, kai jie néra priskirti dirbti su konkreciu teiséju

7. Kuruoja ir apmoko naujai priimtus teiséjy padéjejus, pagal poreikj organizuoja vidinius

mokymus

8. Pagal poreikj konsultuoja teismo personalg priskirtais teisiniais klausimais

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine

sistema (LITEKO)

10. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
(bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos 3 metai teisés srityje
srityje

Uzsienio kalba Pagal poreikj
UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kiirimas

IS

Organizuotumas

S
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Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4/5
Komunikacija 4/5
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 4
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 4

*Regiony administraciniame teisme gali bati tiesiogiai pavaldus Teisés grupés vadovui.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISEJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teiséjo padéjéjas

Pareigybés lygmuo IX lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo pirmininkui / Teismo skyriaus pirmininkui*

Veiklos sritis Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla
(pagrindiné)

Specializacija Metodinés ir praktinés pagalbos jstatymy ir kity teisés akty

analizés, taikymo klausimais ir bylg rengiant nagrinéti teismo
posédyje teikimas teiséjams

Funkcijos:

1. Renka jstatymus ir kitus norminius aktus, teisine bei kitg informacija, juos analizuoja,
sistemina ir teikia iSvadas teiséjui (-ams)

2. Rengia procesiniy dokumenty, sprendimy, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty
projektus

3. Analizuoja ir vertina teismo posedZiams rengiamy byly medzZiaga, teikia iSvadas

4. Nagrinéja skundus, pareiSkimus, praSymus, rengia atsakymy projektus

5. Nuasmenina procesinius dokumentus

6. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

7. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

8. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés
ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
kvalifikacija (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté

aukstojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo -
patirtis

Darbo patirtis veiklos -
srityje

UzZsienio kalba Pagal poreikj

UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj
lygis

Kompetencijos Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

w

Vertés visuomenei kiirimas

w

Organizuotumas

Patikimumas ir 3
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4
Komunikacija 3
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 3
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Profesinés
kompetencijos:

Teisés iSmanymas 3

*Regiony administraciniame teisme gali bati tiesiogiai pavaldus Teisés grupés vadovui.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO KONSULTANTO PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo konsultantas

Pareigybés lygmuo IX lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo pirmininkui

Veiklos sritis Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla
(pagrindiné)

Specializacija Metodinés ir praktinés pagalbos, jstatymy ir kity teisés akty

analizés, taikymo klausimais teikimas teiséjams ir teismo
administraciniam personalui

Funkcijos:

1. Renka jstatymus ir kitus norminius aktus, teisine bei kitg informacija, juos analizuoja,
sistemina ir teikia iSvadas

2. Rengia procesiniy dokumenty, teises akty ir kity teismo veiklos dokumenty projektus

3. Nagrinéja skundus, pareiSkimus, prasymus, rengia atsakymy projektus

4. Konsultuoja teismo personalg teisiniais klausimais

5. Vertina procesiniy dokumenty, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty projektus,
rengia teisines iSvadas

6. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

7. Pagal kompetencijg dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje

8. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas

kvalifikacija (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo -

patirtis

Darbo patirtis veiklos -

srityje

UzZsienio kalba Pagal poreikj

UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios

kompetencijos:

Vertés visuomenei karimas 3

Organizuotumas 3

Patikimumas ir 3

atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4

Komunikacija 3/4

Specifinés -

kompetencijos

Informacijos valdymas 3
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Profesinés
kompetencijos:

Teisés iSmanymas 3
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2.)

PAVYZDINIS PATAREJO (TEISES KLAUSIMAIS) PAREIGYBES APRASYMAS

(RUOSINYS)
Pareigybés charakteristika:
Pareigybés pavadinimas Pataréjas
Pareigybés lygmuo VIII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo pirmininko pavaduotojui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija

Teisés akty projekty, teismo procesiniy dokumenty ir kity su
teisés klausimais susijusiy dokumenty rengimas

Papildoma veiklos sritis

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

ISvady, pasiulymy teikimas, metodiné ir praktiné pagalba
teismo vadovybei dél teisés akty, teisminés praktikos
analizés ir taikymo bei administracinés veiklos organizavimo

Funkcijos:

1. Rengia pagal kompetencijg ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus
koordinuoja ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimag

2. Sistemina, analizuoja jstatymus, kitus norminius teisés aktus bei kitg informacijg pagal
kompetencijg ir teikia pasitalymus ir (ar) iSvadas arba prireikus koordinuoja jstatymy, kity
norminiy teisés akty bei kitos informacijos pagal kompetencijg sisteminima, analizavimg ir
pasialymy ir (ar) iSvady teikimag

3. Dalyvauja pagal kompetencijg darbo grupiy, komisijy veikloje

4. Teikia metodine ir praktine pagalbg teismo pirmininko pavaduotojui jam kuruoti
priskirtose teismo administracinés veiklos srityse, rengia ir teikia pasitlymus teismo
veiklos organizavimo ir kitais klausimais

5. Rengia teismo procesiniy dokumenty, teisés akty ir kity teismo veiklos dokumenty
projektus

6. Analizuoja ir vertina teismo posédziams rengiamy byly medZziaga, teikia iSvadas

7. Renka, sistemina, analizuoja teisés aktus, Lietuvos teismy ir tarptautiniy teisminiy
institucijy praktikg bei kitg teisine informacijg ir reguliariai teikia apzvalgas, apibendrinimus
teismo vadovybei

8. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobddZzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis teisés studijy krypties iSsilavinimas
(bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo
patirtis

Darbo patirtis veiklos
srityje

2 metai teisés srityje

UzZsienio kalba

Pagal poreikj
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Uzsienio kalbos mokéjimo
lygis

Pagal poreikj

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4/5
Komunikacija 4
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 4
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 4
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO ADMINISTRACIJOS SEKRETORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo administracijos sekretorius

Pareigybés lygmuo XI lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo kancleriui / Teismo pirmininkui

Veiklos sritis Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

(pagrindiné)

Specializacija Teismo vadovybés pavedimy vykdymas, susirinkimy
aptarnavimas, teismo veiklos dokumenty rengimas

Funkcijos:

1. Rengia teisés akty, rasty, kity dokumenty, susijusiy su teismo veiklos organizavimu,
projektus

2. Organizuoja ir vykdo informacijos, susijusios su teismo administracinés veiklos plany,
pavedimy ir uzduociy jvykdymu, surinkimg ir sisteminima, teikia informacijg teismo
pirmininkui, teismo kancleriui apie pavedimy vykdymo eiga

3. Aptarnauja j teismg besikreipiancius asmenis, teismo pirmininko ar teismo kanclerio
pavedimu organizuoja oficialius priémimus ir susirinkimus, esant poreikiui juos
protokoluoja

4. Organizuoja darbuotojy nuomoniy tyrimus, teikia apibendrinimus ir sitlymus dél veiklos
organizavimo tobulinimo

5. Uztikrina teismo darbuotojy supazindinimg su teismo, Teiséjy tarybos priimtais teisés
aktais, su kuriais néra priskirti supazindinti kiti teismo darbuotojai

6. Teikia duomenis Teisés akty informacinei sistemai

7. Koordinuoja vieSuyjy ir privaciy interesy derinimo reikalavimy laikymosi priezidrg teisme
ir konsultuoja Siais klausimais

8. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

9. Koordinuoja teismo personalo mokymus ir kvalifikacijos kélimg

10. Koordinuoja klausimus, susijusius su teiséjy ir teismo darbuotojy sveikatos
patikrinimais

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis  koleginis iSsilavinimas (profesinio bakalauro
kvalifikacija kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo
kvalifikacija

Vadovaujamo darbo -
patirtis

Darbo patirtis veiklos -
srityje

UzZsienio kalba —

UZsienio kalbos mokéjimo -
lygis

Kompetencijos Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:
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Vertés visuomenei kiirimas

Organizuotumas

Patikimumas ir
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas

Komunikacija

Specifinés
kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujama
asmen;j

Profesinés
kompetencijos:
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO POSEDZIY SEKRETORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS
(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo posédziy sekretorius

Pareigybés lygmuo XI lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo rastinés skyriaus vedéjui / Rastinés biuro vedéjui

Veiklos sritis Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

(pagrindiné)

Specializacija Teismo posédziy organizavimas ir jy eigos fiksavimas,
teismo procesiniy dokumenty rengimas

Funkcijos:

1. Rengia informacines pazymas, teismo posédziy protokolus ir teikia teiséjams pasirasyti

2. Uztikrina teismo posédZiy garso jrasy daryma ir jy iSsaugojimg

3. Rengia ir siuncia proceso dalyviams teismo Saukimus / praneSimus, taip pat siuncia
procesiniy dokumenty kopijas ir kitus dokumentus

4. Sudaro ir tvarko bylas ir jy apyrasus

5. Veda byly apskaitg

6. Organizuoja pasiruoSimg teismo posédziams, techniSkai juos aptarnauja, patikrina
atvykusiy posédziy dalyviy tapatybe ir jgaliojimus

7. Rengia ir teikia teismo posédziy organizavimui aktualig informacija, nustatyta tvarka ir
terminais teikia praneSimus registrams

8. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO)

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis koleginis iSsilavinimas (profesinio bakalauro
kvalifikacija kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo
kvalifikacija

Vadovaujamo darbo -
patirtis

Darbo patirtis veiklos -
srityje

UZsienio kalba -

UZsienio kalbos mokéjimo -

lygis

Kompetencijos Pakankami kompetencijy lygiai
Bendrosios

kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 1
Organizuotumas 1
Patikimumas ir 1
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 1
Komunikacija 1
Specifinés

kompetencijos:
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Orientacija j aptarnaujama
asmenj

Profesinés
kompetencijos:

Teisés iSmanymas
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO RASTINES SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS
(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo rastinés skyriaus vedéjas

Papiloma informacija Skyriaus, kuris néra kitame jstaigos padalinyje, vedéjas
Pareigybés lygmuo V lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo kancleriui

Veiklos sritis Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems

asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija Teismo procesiniy dokumenty ir kity dokumenty valdymo
uztikrinimas, teismo posédziy tvarkarasciy parengimo
uztikrinimas, teisés akty projekty ir kity su padalinio veikla
susijusiy dokumenty rengimas

Veiklos sritis Kita specifine veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija Teismo rastinés personalo veiklos koordinavimas, byly
nagrinéjimo statistiniy ataskaity rengimo uZztikrinimas

Funkcijos:

1. Priima su struktirinio padalinio veikla susijusius sprendimus

2. Vadovauja struktarinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktarinio
padalinio veiklas

3. Valdo struktarinio padalinio zmogiskuosius iSteklius feisés akty nustatyta tvarka

4. Rengia ir teikia pasitlymus su struktdrinio padalinio veikla susijusiais klausimais

5. Vadovauja su skyriaus veikla susijusiy teismo dokumenty ir jy byly rengimui ir tvarkymui,
uztikrina jy apskaita, saugojimg ir perdavimg archyvui, organizuoja teismo jslaptintos
informacijos apskaitg ir kontroliuoja jos apyvartg

6. Uztikrina teismo posédziy tvarkaraSciy rengimg ir jy iSankstinj paskelbima, prizidri jy
aktualumg

7. Koordinuoja (nepriskirty rastinés biurams*) teismo posédziy sekretoriy, kai jie néra
priskirti dirbti su konkreciu teiséju, ir teismo vertéjy darbg, jy priskyrimg teiséjams / byloms,
organizuoja pavadavimg

8. Rengia teismo dokumentacijos plang, kontroliuoja jo taikymg bei atlieka kitas su
dokumentacijos plano vykdymu susijusias funkcijas, koordinuoja teisés akty projekty ir kity
su dokumenty valdymu ir asmeny aptarnavimu susijusiy dokumenty rengimag

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

10. Uztikrina kokybiSskg asmeny aptarnavimg, prasymuy, pareiSkimy, skundy, pasitlymuy,
susijusiy su skyriaus veikla, nagringjimg bei imasi priemoniy, kad bty iSspresti juose
keliami klausimai, koordinuoja vienody veiklos standarty laikymasi rastinés padaliniuose

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiuyjy reikalavimy reikSmeés
1 alternatyva 2 alternatyva
ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis | Aukstasis universitetinis
kvalifikacija iSsilavinimas (bakalauro | iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba | kvalifikacinis laipsnis) arba
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jam lygiaverté aukstojo | jam  lygiaverté  auksStojo
mokslo kvalifikacija su | mokslo kvalifikacija
nustatytomis atitinkamai ne
daugiau kaip 4 studijy
kryptimis,  susijusiomis su
pareigybés aprasyme
nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos - 5 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje
UZsienio kalba Pagal poreikj Pagal poreikj
Uzsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj Pagal poreikj

lygis

Leidimai Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus

iSduodant leidimg dirbti su jslaptinta informacija

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4
Komunikacija 4/5
Vadybinés ir lyderystés

kompetencijos:

Strateginis pozidris 4
Veiklos valdymas 4
Lyderysté 4
Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujamg 4

asmen;j

Profesinés
kompetencijos:

*Priklausomai nuo teismo darbo organizavimo ir struktdros, teismas gali koreguoti funkcijas
atsizvelgdamas j tai, ar Teismo rastinés skyrius turi jam priklausanciy rastinés biury.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO RASTINES SKYRIAUS PATAREJO PAREIGYBES APRASYMAS
(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas Teismo rastinés skyriaus pataréjas

Pareigybés lygmuo VIII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo rastinés skyriaus vedéjui

Veiklos sritis Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems
(pagrindiné) asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus

vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija Teismo procesiniy dokumenty ir kity dokumenty valdymo
uztikrinimas, teisés akty projekty ir kity su padalinio veikla
susijusiy dokumenty rengimas

Papildoma veiklos sritis | Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija Teismo posédziy tvarkarasc€io koordinavimas, teismo vertéjy
darbo ir vertimo paslaugy koordinavimas

Funkcijos:

1. Rengia pagal kompetencijg ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus
koordinuoja ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimag

2. Rengia ir teikia informacijg pagal kompetencijg susijusiais vidutinio sudétingumo
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos pagal kompetencijg susijusiais vidutinio
sudétingumo Klausimais rengima ir teikimag

3. Nagrinéja asmeny prasymus, pareiSkimus, skundus ar pasitlymus ir teikia sitlymus dél
juose keliamy klausimy sprendimo bady arba prireikus koordinuoja asmeny prasymy,
pareiSkimy, skundy ar pasialymy nagrinéjimg ir sitlymy dél juose keliamy klausimy
sprendimo bddy teikimag

4. Uztikrina tinkama teismo byly ir kity dokumenty tvarkyma, kaupimg ir saugojima,
procesiniy dokumenty ir duomeny apskaitg

5. Nesant skyriaus vedéjo, vadovauja Teismo rastinés skyriaus veikly vykdymui

v —

dokumentacijos plano taikymg formuojant dokumenty bylas, vienody veiklos standarty
laikymasi rastinés padaliniuose, koordinuoja dokumenty byly perdavimg archyvui

7. Organizuoja teismo posédziy tvarkarasCiy rengimg ir jy iSankstinj paskelbimg
(centriniuose rdmuose)

8. Koordinuoja teismo vertéjy darbg, stebi uzZimuma, organizuoja vertimo paslaugy teismui
uztikrinimag

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

10. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

1 alternatyva 2 alternatyva
ISsilavinimas ir (ar) Aukstasis universitetinis | Aukstasis universitetinis
kvalifikacija iSsilavinimas (bakalauro | iSsilavinimas (bakalauro

kvalifikacinis laipsnis) arba | kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté  aukStojo | jam  lygiaverté  aukstojo
mokslo kvalifikacija  su | mokslo kvalifikacija
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nustatytomis atitinkamai ne

daugiau kaip 4 studijy
kryptimis, susijusiomis su
pareigybés aprasyme

nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos - 2 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje
UZsienio kalba Pagal poreikj Pagal poreikj
Uzsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj Pagal poreikj

lygis

Leidimai Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus

iSduodant leidimg dirbti su jslaptinta informacija

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:**

Vertés visuomenei kdrimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4
Komunikacija 4/5
Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujamg 4

asmen;j

Profesinés
kompetencijos:

*Priklausomai nuo teismo darbo organizavimo ir struktiros, teismas gali koreguoti funkcijas
atsizvelgdamas j tai, ar Teismo rastinés skyrius turi jam priklausandiy rastinés biury.

**Papildomai nustatomos vadybinés ir lyderystés kompetencijos, jei pataréjui yra nustatytas tam tikros
rastinés personalo dalies (pvz., vertéjy) tiesioginis pavaldumas.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS BAUDZIAMYJY / CIVILINIY BYLY RASTINES BIURO VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Baudziamuyjy / Civiliniy byly rastinés biuro vedéjas

Papildoma informacija

Skyriaus (biuro), kuris yra kitame jstaigos padalinyje, vedéjas.
Apygardy teismuose

Pareigybés lygmuo

VII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo rastinés skyriaus vedéjui / Baudziamuyjy / Civiliniy
byly skyriaus pirmininkui

Veiklos sritis

Pagalba valstybés ar vietos valdZig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija

Teismo procesiniy dokumenty ir kity dokumenty valdymo
uztikrinimas, teisés akty projekty ir kity su padalinio veikla
susijusiy dokumenty rengimas

Veiklos sritis

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

Teismo posédziy tvarkaras€io koordinavimas, teismo
posédZziy sekretoriy, priskirty biurui, darbo koordinavimas

Funkcijos:

1. Priima su struktdrinio padalinio veikla susijusius sprendimus

2. Vadovauja struktdrinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktarinio

padalinio veiklas

3. Valdo struktarinio padalinio zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka

4. Vadovauja su rastinés biuro veikla susijusiy teismo dokumenty ir jy byly rengimui ir
tvarkymui, uztikrina jy apskaitg, saugojimg ir perdavimg archyvui, dalyvauja rengiant

teismo dokumentacijos plang

, kontroliuoja jo taikymg formuojant bylas

5. Uztikrina byly registravimag
padeéjéjams

ir kontroliuoja paskirty byly perdavima teiséjams arba teiséjy

6. Uztikrina teismo poseédziy tvarkarasciy rengimg ir jy iSankstinj paskelbimg, koordinuoja
teismo posédZziy sekretoriy, priskirty biurui, darbg, organizuoja pavadavimg

7. Uztikrina asmeny aptarnavimg Baudziamuyjy / Civiliniy byly rastinéje, praSymuy,
pareiskimy, skundy, pasialymy, susijusiy su skyriaus / biuro veikla, nagrinéjimg bei imasi
priemoniy, kad buty iSspresti juose keliami klausimai, organizuoja asmeny susipazinimg

su byly medZiaga

8. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

9. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmés

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

1 alternatyva 2 alternatyva
Aukstasis universitetinis | Aukstasis universitetinis
iSsilavinimas (bakalauro | iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba | kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté  auksStojo | jam  lygiaverté  aukstojo
mokslo kvalifikacija ~ su | mokslo kvalifikacija
nustatytomis atitinkamai ne
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daugiau kaip 4 studijy
Kryptimis, susijusiomis su
pareigybés aprasyme

nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos - 3 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje
UzZsienio kalba Pagal poreikj Pagal poreikj
UZsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj Pagal poreikj

lygis

Leidimai Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus

iSduodant leidimg dirbti su jslaptinta informacija

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiali

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei karimas 4

Organizuotumas 4

Patikimumas ir 4

atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4

Komunikacija 4/5
Vadybinés ir lyderystés

kompetencijos:

Strateginis pozilris 2/3
Veiklos valdymas 3

Lyderysté 3

Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujama 4

asmenj

Profesinés
kompetencijos:
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS TEISMO RUMY RASTINES BIURO VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS
(RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas (teismo rimy pavadinimas) ramy rastinés biuro vedéjas

Papildoma informacija Skyriaus (biuro), kuris yra kitame jstaigos padalinyje, vedéjas.
Teismuose, sudarytuose i$ rimy, — pareigybé ne centriniuose

rumuose

Pareigybés lygmuo VII lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo rastinés skyriaus vedéjui

Veiklos sritis Pagalba valstybés ar vietos valdZig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo

administravimo jstatyme

Specializacija Teismo procesiniy dokumenty ir kity dokumenty valdymo
uztikrinimas, teisés akty projekty ir kity su padalinio veikla

susijusiy dokumenty rengimas

Veiklos sritis Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija Teismo posédziy tvarkarascio koordinavimas, teismo

posédziy sekretoriy, priskirty biurui, darbo koordinavimas

Funkcijos:

1. Priima su struktarinio padalinio veikla susijusius sprendimus

2. Vadovauja struktdrinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktarinio
padalinio veiklas

3. Valdo struktirinio padalinio Zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka

4. Vadovauja su rastinés biuro veikla susijusiy teismo dokumenty ir jy byly rengimui ir
tvarkymui, uztikrina jy apskaitg, saugojimg ir perdavimg archyvui, dalyvauja rengiant
teismo dokumentacijos plana, kontroliuoja jo taikymag formuojant bylas

5. UZtikrina byly registravimg ir kontroliuoja paskirty byly perdavimg teiséjams arba teiséjy
padeéjéjams

6. UZtikrina teismo posédziy tvarkarasciy rengimg ir jy iSankstinj paskelbimg, koordinuoja
teismo posedZiy sekretoriy, priskirty biurui, darbg, organizuoja pavadavimg

7. UZztikrina asmeny aptarnavimg teismo rimuose, prasymy, pareiSkimy, skundy,
pasiulymy, susijusiy su skyriaus / biuro veikla, nagrinéjimg bei imasi priemoniy, kad baty
iSspresti juose keliami klausimai, organizuoja asmeny susipazinimg su byly medziaga

8. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

9. Padeda vykdyti teismo ramy darbo ir poilsio laiko apskaita, teikia susijusig informacijg
teismo kancleriui

10. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

1 alternatyva

2 alternatyva

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis
iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté  aukstojo
mokslo kvalifikacija  su

Aukstasis universitetinis
iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba
jam  lygiaverté  aukstojo
mokslo kvalifikacija
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nustatytomis atitinkamai ne

daugiau kaip 4 studijy
kryptimis, susijusiomis su
pareigybés aprasyme

nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis

Darbo patirtis veiklos - 3 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje
UZsienio kalba Pagal poreikj Pagal poreikj
Uzsienio kalbos mokéjimo Pagal poreikj Pagal poreikj

lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 4
Organizuotumas 4
Patikimumas ir 4
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4
Komunikacija 4/5
Vadybinés ir lyderystés

kompetencijos:

Strateginis pozitris 2/3
Veiklos valdymas 3
Lyderysté 3
Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujamg 4

asmenj

Profesinés
kompetencijos:
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (RASTINES DARBUOTOJO) PAREIGYBES

APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Vyriausiasis specialistas

Papildoma informacija

Rastinés darbuotojas

Pareigybés lygmuo

IX lygmuo

Tiesiogiai pavaldus Teismo rastinés skyriaus vedéjui / Rastinés biuro vedéjui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija Teismo procesiniy dokumenty valdymas, teisés akty
projekty ir kity su padalinio veikla susijusiy dokumenty

rengimas

Papildoma veiklos sritis | Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija Asmeny aptarnavimo ir susipazinimo su teismo byly

medZziaga organizavimas

Funkcijos:

1. Rengia pagal kompetencijg ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus
koordinuoja ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimag

2. Rengia ir teikia informacijg pagal kompetencijg susijusiais vidutinio sudétingumo ir
nesudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos pagal kompetencijg
susijusiais vidutinio sudetingumo ar nesudétingais klausimais rengima ir teikimag

3. Rengia ar dalyvauja rengiant pagal kompetencijg teisés akty projektus arba prireikus
koordinuoja pagal kompetencijg teises akty projekty rengimag

P —

procesiniy ir kity dokumenty valdymo vykdymg, tiesioginiam vadovui pavedus kuruoja
priskirty padalinio veiklos sri€iy jgyvendinimg

5. Uztikrina tinkamg teismo byly ir dokumenty tvarkymg, kaupimg ir saugojima, tvarko
procesiniy dokumenty ir duomeny apskaitg, uZtikrina dokumentacijos plano taikymag
formuojant bylas ir organizuojant dokumenty perdavimg archyvui

6. Registruoja bylas, priziGri teiséjams paskirty byly perdavimg teiséjams arba teiséjy
padejéjams

7. Vykdo asmeny aptarnavimg, organizuoja asmeny susipazinimg su teismo byly medziaga
teisés akty nustatyta tvarka

8. Kuruoja funkcijy vykdyma pavestoje skyriaus / biuro veiklos srityje — (nurodyti), atlieka
jgyvendinimo stebéseng

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia teismo byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

10. Pagal poreikj pavaduoja rastinés biuro vedéjg, jam nesant

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

1 alternatyva 2 alternatyva
Aukstasis universitetinis | Aukstasis universitetinis
ISsilavinimas ir (ar) iSsilavinimas (bakalauro | iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacija kvalifikacinis laipsnis) arba | kvalifikacinis laipsnis) arba
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jam lygiavertée  aukstojo
mokslo kvalifikacija  su
nustatytomis atitinkamai ne
daugiau kaip 4 studijy
kryptimis, susijusiomis su
pareigybés aprasSyme
nustatytomis funkcijomis

jam  lygiaverté
mokslo kvalifikacija

aukstojo

Vadovaujamo darbo

patirtis
Darbo patirtis veiklos - 1 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje

UZsienio kalba

Uzsienio kalbos mokéjimo
lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 3
Organizuotumas 3
Patikimumas ir 3
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 3
Komunikacija 3/4
Specifinés

kompetencijos:

Orientacija j aptarnaujamg 3

asmen;j

Profesinés
kompetencijos

Pagal teismo poreikj vyresniojo specialisto (rastinés darbuotojo) pareigybés apraSymas rengiamas

analogiskai

sumazinamos reikalavimy pareigybei bei funkcijy apimtys.

kaip vyriausiojo specialisto (rastinés darbuotojo),

tik atitinkamai perzitrimos
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (DARBUI SU |SLAPTINTA INFORMACIJA)
PAREIGYBES APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Vyriausiasis specialistas

Papildoma informacija

Darbui su jslaptinta informacija

Pareigybés lygmuo

IX lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo rastinés skyriaus vedéjui / Rastinés biuro vedéjui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija

Teismo jslaptinty procesiniy dokumenty valdymas, teisés
akty projekty ir kity su padalinio veikla susijusiy dokumenty
rengimas

Papildoma veiklos sritis

Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija

Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapciy
jstatyme, kituose teisés aktuose nustatyty funkcijy
vykdymas

Funkcijos:

1. Rengia pagal kompetencijg ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus
koordinuoja ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimag

2. Rengia ir teikia informacijg pagal kompetencijg susijusiais vidutinio sudétingumo ir
nesudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos pagal kompetencijg
susijusiais vidutinio sudétingumo ar nesudétingais klausimais rengima ir teikimag

3. Rengia ar dalyvauja rengiant pagal kompetencijg teisés akty projektus arba prireikus
koordinuoja pagal kompetencijg teises akty projekty rengimg

4. |]gyvendina Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapciy jstatyme, kituose
teises aktuose nustatytas funkcijas

5. Uztikrina tinkama teismo byly ir dokumenty tvarkymg, kaupimg ir saugojimag, tvarko
procesiniy dokumenty ir duomeny apskaita, rengia jslaptintos dokumentacijos plang

6. Organizuoja jslaptinty teismo dokumenty saugojima, archyvavimag

7. Organizuoja leidimy dirbti ar susipaZzinti su jslaptinta informacija iSdavimg, tvarko jy
apskaitg

8. UZtikrina teismo patalpy ir jrangos, skirty darbui su jslaptinta informacija, priezitrg ir
parengimg naudoti

9. Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy informacine
sistema (LITEKO), rengia teismo byly nagrinéjimo statistines ataskaitas

10. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai:

Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

1 alternatyva

2 alternatyva

ISsilavinimas ir (ar)
kvalifikacija

Aukstasis universitetinis
iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté  aukstojo
mokslo kvalifikacija  su
nustatytomis atitinkamai ne

Aukstasis universitetinis
iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté  aukstojo

mokslo kvalifikacija
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daugiau kaip 4 studijy
Kryptimis, susijusiomis su
pareigybés aprasyme
nustatytomis funkcijomis

Vadovaujamo darbo

patirtis
Darbo patirtis veiklos - 1 metai dokumenty valdymo
srityje ar teisés veiklos srityje

UzZsienio kalba

UZsienio kalbos mokéjimo
lygis

Leidimai

Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus
iSduodant leidimg dirbti su jslaptinta informacija

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiali

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei kdrimas 3
Organizuotumas 3
Patikimumas ir 3
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 3/4
Komunikacija 3/4
Specifinés

kompetencijos:

Informacijos valdymas 3

Profesinés
kompetencijos:

Pagal teismo poreikj vyresniojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija) pareigybés apraSymas
rengiamas analogiSkai kaip vyriausiojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija), tik atitinkamai
perzilrimos ir sumaZzinamos reikalavimy pareigybei bei funkcijy apimtys.

38/67



PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (TEISMO PSICHOLOGO) PAREIGYBES

APRASYMAS (RUOSINYS)

Pareigybés charakteristika:

Pareigybés pavadinimas

Vyriausiasis specialistas

Papildoma informacija

Teismo psichologas

Pareigybés lygmuo

IX lygmuo

Tiesiogiai pavaldus

Teismo pirmininkui / Teismo kancleriui

Veiklos sritis
(pagrindiné)

Pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo
administravimo jstatyme

Specializacija Psichologinés pagalbos, konsultacijy ir iSvady teikimas
teismo procesy ir ikiteisminio tyrimo metu, dalyvavimas

teismo procesuose

Papildoma veiklos sritis | Kita specifiné veiklos sritis — teismy sistemos veikla

Specializacija Teismo metodiniy rekomendacijy dél apklausy vykdymo

rengimas

Funkcijos:

1. Rengia pagal kompetencijg ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus
koordinuoja ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimag

2. Rengia ar dalyvauja rengiant pagal kompetencijg teises akty projektus arba prireikus
koordinuoja pagal kompetencijg teisés akty projekty rengimag

3. Dalyvauja pagal kompetencijg darbo grupiy, komisijy veikloje

4. Teismo pirmininko ar teiséjo pavedimu dalyvauja teisminiame procese padédami
apklausti vaikus ar iSklausyti jy nuomone, atsizvelgiant j vaiko raidos ypatumus (jskaitant
paruoSimg apklausai)

5. Teismo pirmininko ar teiséjo pavedimu ikiteisminio tyrimo metu dalyvauja jvairiuose
ikiteisminio tyrimo veiksmuose, susijusiuose su vaikais

6. Teismo pirmininko ar teiséjo pavedimu atlieka teismo procese iSklausomy, apklausiamy
vaiky raidos (pazintiniy, emociniy, elgesio ir kt.) ypatumy, turinCiy reikSmés kiekvienam
teisminio proceso veiksmui, vertinimg

7. Teismo pirmininko ar teiséjo pavedimu konsultuoja dél vaiko apklausos specifikos ir
apklausos atlikimo taktikos teiséjus ir (ar) ikiteisminio tyrimo jstaigy subjektus, taip pat dél
vaiko poreikiy, jo raidos ypatumy jo teisétus atstovus, teiséjus, kitus teismo proceso
dalyvius ir (ar) ikiteisminio tyrimo jstaigy subjektus

8. Teikia iSvadas, nuomones, paaiskinimus rastu ir (ar) ZodZiu teiséjo pavestais klausimais,
nevirSydamas specialisto kvalifikacijos ir (ar) kompetencijos

9. Pagal kompetencijg rengia teismo veiklos dokumentus, metodines rekomendacijas deél
apklausy vykdymo, su jomis supazindina kity institucijy atstovus, tarp jy ir dalyvaujancius
teisminiame procese

10. Teismo pirmininko ar teismo kanclerio pavedimu konsultuoja teismo darbuotojus streso,
konflikty valdymo klausimais, pagal kompetencijg organizuoja vidinius mokymus

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus

Specialieji reikalavimai: Specialiyjy reikalavimy reikSmeés

ISsilavinimas ir (ar) AuksStasis  universitetinis  psichologijos studijy krypties
kvalifikacija iSsilavinimas (bakalauro ir magistro kvalifikacinis laipsnis
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arba baigus vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija

Vadovaujamo darbo
patirtis

Darbo patirtis veiklos
srityje

1 metai psichologijos veiklos srityje

UzZsienio kalba

UZsienio kalbos mokéjimo
lygis

Kompetencijos

Pakankami kompetencijy lygiai

Bendrosios
kompetencijos:

Vertés visuomenei karimas 3
Organizuotumas 3
Patikimumas ir 3
atsakingumas

Analizé ir pagrindimas 4
Komunikacija 4
Specifinés

kompetencijos:

Konflikty valdymas 3
Profesinés

kompetencijos:

Teisés iSmanymas 3
Psichologijos iSmanymas 3
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS ARCHYVO SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS.
PAREIGYBE

1. Archyvo skyriaus vedéjas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Si
pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy struktdriniy padaliniy vadovy, jy pavaduotojy, kity
pavaldziy darbuotojy turin€iy ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginty specialisty
pareigybiy grupei. Pagrindiné Sias pareigas einancio darbuotojo darbo vieta — (adresas)".

2. Pareigybés lygis — A2.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;

3.2. turéti ne maziau kaip 2 metus darbo archyve ar teismo dokumenty valdymo
srityje patirties;

3.3. bdati susipaZzines su Lietuvos Respublikos teismy jstatymu, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais archyvy ir
dokumenty valdymo sritj bei teismy veiklos administravima;

3.4. iSmanyti valstybine archyvy sistemg, Lietuvos valstybinio archyvy fondo
nuostatus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius archyvo veiklg;

3.5. iSmanyti archyviniy dokumenty tvarkymg, byly saugojimg archyvuose,
elektroniniy dokumenty rengimg ir valdyma, archyvo saugykly reikalavimus;

3.6. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, saugojimo terminus, teismo nuolatinio
saugojimo dokumenty, jei jie bus saugomi valstybés, perdavimo, nurasymo ir atrinkimo
naikinti tvarka;

3.7. iSmanyti asmens duomeny apsaugos, profesinés, komercinés ar kitos jstatymy
saugomos paslapties reikalavimus;

3.8. sklandziai déstyti mintis raStu ir zodziu, gebéti valdyti, kaupti, sisteminti,
analizuoti, apibendrinti informacijg, rengti pagrjstas iSvadas, savarankiSkai planuoti ir
organizuoti darbg;

3.9. mokeéti dirbti kompiuteriu ,Microsoft Office” programiniu paketu;

3.10. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus iSduodant leidima dirbti
ar susipazinti su jslaptinta informacija.

Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja teismo Archyvo skyriaus
darbg, asmeniskai atsako uz Siam skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima;

4.2. organizuoja ir koordinuoja teismo dokumenty byly priémimg j teismo Archyvo
skyriy, tvarko jy apskaitg, organizuoja jy tvarkymg tolimesniam saugojimui bei perdavimui
saugoti j valstybés archyvag;
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4.3. uztikrina teismo Archyvo skyriaus zinioje esanCiy teismo dokumenty byly
apsaugg bei su Siais dokumentais susijusiy asmens duomeny, profesinés, komercinés ar
kitos jstatymy saugomos paslapties apsauga;

4.4. dalyvauja teismo dokumenty eksperty komisijos veikloje;

4.5. kontroliuoja teismo dokumentacijos plano taikymg formuojant bylas;

4.6. Elektroninio archyvo informacinéje sistemoje (EAIS) papildo nuolat ir ilgai
saugomy procesiniy byly apyrasy sagrasa, teisés akty nustatyta tvarka sudaro ilgai ir nuolat
saugomy procesiniy byly apyrasus bei jy tesinius, teikia juos derinti valstybés archyvui;

4.7. nustatytais terminais perduoda j valstybés archyvg teismo nuolatinio saugojimo
dokumentus;

4.8. dalyvauja atliekant dokumenty vertés ekspertize, sudaro naikinti atrinkty
dokumenty byly aktus, derina juos teisés akty nustatyta tvarka;

4.9. dalyvauja rengiant teismo Archyvo skyriaus nuostatus ir skyriaus darbuotojy
pareigybiy aprasymus, jsakymuy ir kity vidaus dokumenty projektus, susijusius su skyriaus
veikla;

4.10. kontroliuoja teismo Archyvo skyriuje saugomy dokumenty byly bikle bei kiekj;

4.11. iSduoda teismo Archyvo skyriaus zinioje esancias dokumenty bylas laikinai
naudoti ir kontroliuoja jy gragzinima;

4.12. organizuoja teismo Archyvo skyriaus zinioje esanciy teismo procesiniy
dokumenty nuora$y bei kopijy parengimg ir iSdavimg, susipazinimg su Siais dokumentais;

4.13. informuoja teismo pirmininkg ir teismo kanclerj apie teismo Archyvo skyriui
perduotus ir dingusius laikino, nuolatinio ir ilgo saugojimo dokumentus ir (ar) bylas, taip pat
apie teismo archyvui neperduotas ilgo ir nuolatinio saugojimo dokumenty bylas;

4.14. organizuoja nustatyty trikstamy dokumenty ir (ar) byly paieSka, jy neradus,
suraso prarasty dokumenty aktg ir apie tai informuoja teismo pirmininkg ir teismo kanclerj,
apie ilgai ir nuolat saugomose bylose dingusius dokumentus ir dingusias bylas informuoja
valstybés archyva;

4.15. jspéja darbuotojus ir kitus asmenis, netinkamai besielgian€ius su archyviniais
dokumentais;

4.16. vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy
informacine sistema (LITEKO);

4.17. organizuoja j teismo Archyvo skyriy besikreipianciy asmeny aptarnavimg;

4.18. pagal kompetencijg teikia informacijg dél asmeny praSymy, pareiSkimy ir
skundy, susijusiy su Archyvo skyriaus veikla, bei imasi priemoniy, kad bty iSspresti juose
keliami klausimai;

4.19. pagal kompetencijg dalyvauja teismo pirmininko ar teismo kanclerio sudaryty
komisijy ir darbo grupiy veikloje;

4.20. teikia sidlymus dél teismo Archyvo skyriaus darbo organizavimo;

4.21. vykdo kitus nenuolatinio pobudzio teismo kanclerio ir teismo pirmininko
pavedimus, susijusius su teismo veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5.  Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

"Taikoma teismams, kurie sudaryti i$ teismo ramy ir turi nutolusiy darbo viety.

42 1 67



PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS INFORMACINIY TECHNOLOGIJY SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Informaciniy technologijy skyriaus vedéjas yra darbuotojas, dirbantis pagal
darbo sutartj. Si pareigybé priskiriama biudZetiniy jstaigy struktdriniy padaliniy vadovy, jy
pavaduotojy, kity pavaldziy darbuotojy turiniy ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginty
specialisty pareigybiy grupei. Pagrindiné Sias pareigas einancio darbuotojo darbo vieta —
(adresas)".

2. Pareigybés lygis — A2.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti informatikos studijy krypties aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj
koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo
mokslo kvalifikacija;

3.2. turéti ne maziau kaip 2 metus darbo patirties informaciniy technologijy srityje;

3.3. mokéti dirbti ,Microsoft Office” programiniu paketu, iSmanyti Siuolaikines
informacines technologijas, kompiuteriy architektirg, kompiuteriniy tinkly veikimo, duomeny
baziy sudarymo ir veikimo principus, kompiuteriy tinklo saugos priemones;

3.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius teismy veiklos administravimg ir savivaldos sistema, asmens
duomeny apsaugag, informaciniy sistemy projektavima, diegima, priezilirg, administravima;

3.5. sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu, iSmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo,
apskaitos ir saugojimo taisykles;

3.6. gebeti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg, rengti
pagrjstas iSvadas, savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg;

3.7. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, batinus iSduodant leidima dirbti
ar susipazinti su jslaptinta informacija.

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4.  Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Informaciniy technologijy
skyriaus darbg, asmeniskai atsako uz Siam skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima;

4.2. uztikrina teismo naudojamy informaciniy technologijy (teismo vidinés
informacinés sistemos, Lietuvos teismy informacinés sistemos, garso jraSymo sistemos,
darbo uzmokesc¢io apskaitos ir kt.) funkcionavima, sauguma, atnaujinimg ir plétrg;

4.3. pagal kompetencijg koordinuoja ir jgyvendina teismo darbui reikalingy
informaciniy technologijy projektavima, diegima;

4.4. organizuoja, kontroliuoja Informaciniy technologijy skyriaus pagal kompetencijg
jgyvendinamos teismo naudojamy informaciniy technologijy elektroninés informacijos saugos
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politikg, administruojamy informaciniy technologijy bei kompiuteriy tinklo saugos priemoniy
vykdyma;

4.5. rengia ir teikia teismo informacinés sistemos valdytojo vadovui pasitalymus dél
saugos dokumenty priémimo, keitimo ar panaikinimo;

4.6. koordinuoja elektroninés informacijos saugos incidenty, jvykusiy teismo
informacinéje sistemoje, tyrimg, iSskyrus atvejus, kai Sig funkcijg atlieka informacijos saugos
darbo grupés;

4.7. informuoja Nacionalinés teismy administracijos saugos jgaliotinj apie esminius
informacijos saugumo incidentus;

4.8. organizuoja teismui reikalingos kompiuterinés, programinés jrangos ir
organizacinés technikos jsigijimag, inicijuoja teismo personalo materialinj-techninj aprapinimg
Sia jranga bei technika, pagal kompetencijg nustato reikalingy jsigyti prekiy, paslaugy ar darby
poreikj, dalyvauja rengiant teismo metinius vieSyjy pirkimy planus arba teikia centralizuoto
aprupinimo poreikj;

4.9. uztikrina teismo naudojamos kompiuterinés technikos remontg, programinés
jrangos atnaujinimg laiku;

4.10. uztikrina teismo kompiuterinés technikos apskaitg ir programinés jrangos
licencijy registro tvarkyma;

4.11. teismo pirmininkui ir kancleriui teikia sidlymus dél kompiuteriniy tinkly,
informaciniy technologijy biklés gerinimo ir modernizavimo, duomeny saugos politikos ir
reikalavimy atnaujinimo;

4.12. pagal kompetencijg rengia dokumentus, susijusius su Informaciniy technologijy
skyriaus veikla;

4.13. dalyvauja rengiant Informaciniy technologijy skyriaus nuostatus ir skyriaus
darbuotojy pareigybiy aprasymus;

4.14. pagal kompetencijg teikia informacijg dél asmeny prasymuy, pareiSkimy ir
skundy, susijusiy su Informaciniy technologijy skyriaus veikla, bei imasi priemoniy, kad baty
iSspresti juose keliami klausimai;

4.15. pagal kompetencijg dalyvauja teismo pirmininko ar teismo kanclerio sudaryty
komisijy ir darbo grupiy veikloje;

4.16. pagal kompetencijg bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis,
jstaigomis bei organizacijomis, teismo pirmininko ar kanclerio pavedimu jose atstovauja
teismui;

4.17. vykdo uz jslaptintos informacijos apsaugg atsakingo asmens funkcijas
organizuojant Jslaptintos informacijos rysiy ir informacinés sistemos (toliau — JIRIS) apsauga:

4.17.1. uztikrina apsaugos priemoniy jdiegimg, veikimg ir priezilrg darbo vietose,
turinCiose ]IRIS elementy;

4.17.2. uztikrina, kad pasitelkiant JIRIS technine priezitrg vykdancius subjektus baty
sudaryti telekomunikacijy planai ir schemos ir juose nurodyta laidy, kabeliy lokalizacijos vieta,
ju skaicius, tipai, numeriai;

4.17.3. vadovaudamasis |IRIS saugumo reikalavimais, rengia, jgyvendina ir
kontroliuoja teismo, tiekéjo |IRIS saugumo valdymo proceddras ir su jomis periodisSkai
supazindina JIRIS administratorius ir naudotojus;

4.17.4. parengia dokumentus, reikalingus leidimui naudoti |IRIS gauti, organizuoja Sio
leidimo gavima;

4.17.5. uztikrina, kad |IRIS naudotysi asmenys, turintys teise susipazinti su ]JIRIS
apdorojama ar perduodama jslaptinta informacija, taip pat kontroliuoja |IRIS naudotojy
veiksmus;

4.17.6. vykdo ]IRIS naudotojams suteikty slaptazodziy ir (ar) naudotojy tapatybés
nustatymo jrenginiy administravimo kontrole;

4.17.7. organizuoja jslaptintai informacijai jrasSyti skirty laikmeny administravima;
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4.17.8. organizuoja ir tikrina sisteminj rezervinj JIRIS informacijos kopijavimg ir
atkdrima;

4.17.9. tikrina surinktg informacijg apie jvykius (procesy klaidas, neteisétus naudotojus
ir ]IRIS veiklg);

4.17.10. praneSa teismo pirmininkui, tiekéjo vadovui ar jo jgaliotam asmeniui apie visus
Zinomus teismo, tiekéjo |IRIS apsaugos trikumus, jvykusius paZeidimus ir imasi priemoniy
jiems pasalinti;

4.18. vykdo kitus nenuolatinio pobudzio teismo kanclerio ir teismo pirmininko
pavedimus, susijusius su teismo veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

"Taikoma teismams, kurie sudaryti iS teismo ramy ir turi nutolusiy darbo viety.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS FINANSY IR APSKAITOS SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Finansy ir apskaitos skyriaus vedeéjas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo
sutartj. Si pareigybé priskiriama biudZetiniy jstaigy struktdriniy padaliniy vadovy, jy
pavaduotojy, kity pavaldziy darbuotojy turiniy ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginty
specialisty pareigybiy grupei. Pagrindiné Sias pareigas einancio darbuotojo darbo vieta —
(adresas)”.

2. Pareigybés lygis — A2.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ekonomikos, vadybos ar verslo studijy krypties aukstajj universitetinj
iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija
arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

3.2. turéti ne maziau kaip 2 metus darbo patirties biudzZetiniy jstaigy finansinés
apskaitos srityje;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojanCius biudzetiniy jstaigy veiklg, teismy veiklos administravima,
finansinés apskaitos organizavimg ir tvarkyma, vieSojo sektoriaus finansine atskaitomybe,
jskaitant VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus, biudzeto
rengimg ir vykdyma, turto valdymg, naudojimg ir disponavimg juo, vieSuosius pirkimus, darbo
bei valstybes tarnybos santykiy reguliavima;

3.4. sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodzZiu, iSmanyti dokumenty rengimo taisykles;

3.5. gebeti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg, rengti
pagrjstas iSvadas, savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg;

3.6. mokeéti dirbti kompiuteriu ,Microsoft Office” programiniu paketu.

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja teismo Finansy ir apskaitos
skyriaus darbg, asmeniskai atsako uz Siam skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima;

4.2. vadovauja finansinés apskaitos tvarkymui pagal Lietuvos Respublikos
finansinés apskaitos jstatymag, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartus ir kitus finansine apskaitg reglamentuojancius teisés aktus;

4.3. uztikrina teisés aktais nustatytais terminais finansinés atskaitomybés parengimg
ir teikimg valstybés institucijoms teiseés akty nustatyta tvarka;

4.4, uztikrina finansiniy ir Gkiniy operacijy teisétumg, valstybés |éSy naudojimg
jstatymy nustatyta tvarka ir tinkamg dokumenty jforminimo kontrole;
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4.5. uztikrina darbo uzmokesCio apskaiCiavimg teiséjams ir kitiems teismo
darbuotojams teisés akty nustatyta tvarka;

4.6. uztikrina tinkama teismo depozitiniy 1é8y apskaita;

4.7. pataria teismo pirmininkui ir kancleriui apskaitos politikos klausimais;

4.8. rengia teismo vykdomy programy sgmatas, analizuoja skirty 1éSy panaudojima,
tikslina sgmatas biudzetiniy mety eigoje;

4.9. vertina teismo lesy poreikius, dalyvauja rengiant teismo biudzeto projektus,
strateginius veiklos planus;

4.10. dalyvauja rengiant Finansy ir apskaitos skyriaus nuostatus ir skyriaus
darbuotojy pareigybiy aprasymus;

4.11. pagal kompetencijg rengia dokumentus, susijusius su Finansy ir apskaitos
skyriaus veikla;

4.12. pagal kompetencijg bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis,
jstaigomis bei organizacijomis, teismo pirmininko ar kanclerio pavedimu jose atstovauja
teismui;

4.13. pagal kompetencijg dalyvauja teismo pirmininko ar teismo kanclerio sudaryty
komisijy ir darbo grupiy veikloje;

4.14.vykdo kitus nenuolatinio pobudzio teismo kanclerio ir teismo pirmininko
pavedimus, susijusius su teismo veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

"Taikoma teismams, kurie sudaryti i$ teismo ramy ir turi nutolusiy darbo viety.

Pavyzdinis vyriausiojo finansininko (kai néra skyriaus) pareigybés apraSymas yra analogiSkas Finansy
ir apskaitos skyriaus vedéjo pareigybés apraSymui, nes vyriausiasis finansininkas (kai néra skyriaus)
taip pat gali turéti pavaldziy darbuotojuy, jei teisme yra daugiau apskaitos specialisty.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS RAéTINES ADMINISTRATORIAUS (NUTOLUSIAME TEISMO PASTATE,
KURIS NERA ATSKIRI RUMAI) PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Teismo rastinés skyriaus ... ramy rastinés biuro rastinés administratorius yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Si pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy
grupei. Pagrindiné Sias pareigas einancio darbuotojo darbo vieta — (adresas).

2. Pareigybés lygis — A2.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

3.2. turéti ne maziau kaip 1 metus darbo patirties dokumenty valdymo srityje;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius dokumenty rengima, tvarkymag, apskaitg ir saugojimg, procesinius
teismy veiklos klausimus;

3.4. sklandziai déstyti mintis raStu ir zodziu, gebéti valdyti, kaupti, sisteminti,
apibendrinti informacijg, savarankiSkai planuoti ir organizuoti darba;

3.5. mokeéti dirbti kompiuteriu ,Microsoft Office” programiniu paketu.

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. koordinuoja j teismo ramy nutolusj pastatg besikreipianCiy asmeny priémima ir
aptarnavimg, informuoja teismo rimy rastinés biuro vedéjg apie nejprastas ar konfliktines
situacijas, susijusias su rastinés veikla, nutolusiame teismo pastate;

4.2. uztikrina teismo poseédziy tvarkarasciy paskelbimg teismo rimy nutolusiame
pastate;

4.3. uztikrina tinkamg teismo byly ir dokumenty tvarkymg, kaupimg ir saugojima,
tvarko procesiniy dokumenty ir duomeny apskaitg, uztikrina dokumentacijos plano taikymag
formuojant bylas ir organizuojant dokumenty perdavimag archyvui;
teiséjy padéjéjams;

4.5. organizuoja asmeny susipazinimg su teismo byly medziaga teismo ruomy
nutolusiame pastate teisés akty nustatyta tvarka;

4.6. vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismy
informacine sistema (LITEKO), esant poreikiui, rengia teismo byly nagrinéjimo statistines
ataskaitas;

4.7. pagal kompetencijg teikia informacijg dél asmeny prasymy, pareiSkimy ir
skundy, susijusiy su nutolusio pastato rastinés veikla, bei imasi priemoniy, kad baty iSspresti
juose keliami klausimai;
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4.8. padeda vykdyti teismo rimy nutolusiame pastate dirbancio personalo darbo ir
poilsio laiko apskaitg ir teikia informacijg Siuo klausimu teismo kancleriui;

4.9. teikia sitlymus dél rastinés darbo organizavimo nutolusiame teismo pastate;

4.10. vykdo kitus nenuolatinio pobtdzio Teismo rastinés skyriaus vedéjo, ... rimy
rastinés biuro vedéjo, teismo kanclerio ir teismo pirmininko pavedimus, susijusius su teismo
veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus ... rimy rastinés biuro
vedeéjui.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS UKIO SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS.
PAREIGYBE

1. Ukio skyriaus vedéjas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Si pareigybé
priskiriama biudzetiniy jstaigy struktiriniy padaliniy vadovuy, jy pavaduotojy, kity pavaldziy
darbuotojy turin€iy ar vadovaujantiems darbuotojams prilyginty specialisty pareigybiy grupei.
Pagrindiné Sias pareigas einancio darbuotojo darbo vieta — (adresas)".

2. Pareigybés lygis — A2.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;

3.2. turéti ne maziau kaip 2 mety darbo patirtj juridinio asmens turto valdymo ar
statiniy statybos, ar statiniy techninés priezitros srityje;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius biudzetiniy jstaigy veiklg, turto valdymg, naudojimg ir disponavimag
juo, vieSuosius pirkimus, pastaty technine priezidrg, prieSgaisrine sauga, Silumos ir elektros
ukio prieziurg;

3.4. iSmanyti saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos reikalavimus, buti
iSklauses priesgaisrinés saugos mokymo programg ir turéti nustatytos formos galiojantj tai
patvirtinantj dokuments;

3.5. iSmanyti pagrindinius pastaty inzineriniy sistemy veikimo principus, gebéti
pritaikyti zinias praktikoje;

3.6. sklandziai déstyti mintis raStu ir Zodziu, iSmanyti dokumenty rengimo taisykles;

3.7. gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg, rengti
pagrjstas iSvadas, savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg;

3.8. mokéti dirbti kompiuteriu ,Microsoft Office* programiniu paketu.

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Ukio skyriaus darbg,
asmenisSkai atsako uz Siam skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima;

4.2. vadovaudamasis jstatymais bei statybos techniniy reglamenty nuostatomis,
organizuoja tinkamg teismo pastaty technine prieZilirg, stebi teismo pastaty eksploatavimo
pokycius, rengia ir teikia ataskaitas apie teismo pastaty eksploatavimg ir jy technine prieziara,
apie pastebétus defektus nedelsdamas informuoja teismo pirmininkg ir (ar) kanclerj;

4.3. tvarko teismo pastaty elektros dkio technine dokumentacijg, organizuoja
elektros jrenginiy ir sistemy technine prieziirg, matavimus, uZztikrina patikimg elektros
jrenginiy ir sistemy veikimg pagal elektros jrenginiy eksploatavimo saugos taisykliy
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reikalavimus, organizuoja gedimy Salinimg, tvarko elektros energijos naudojimo apskaitg ir
pateikia duomenis atitinkamoms institucijoms;

4.4. organizuoja teismo Silumos punkto (-y) priezitrg, uztikrina, kad teisme laiku ir
tinkamai baty tiekiama Siluma bei karStas vanduo, patalpose baty tinkama temperattra, vykdo
Siluminés energijos sunaudojimo apskaitg ir pateikia atitinkamoms jstaigomis ataskaitinius
dokumentus;

4.5. atsako uz teismo prieSgaisrine saugg: uztikrina, kad teisme buty laikomasi
prieSgaisrine saugg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, vykdo periodines teritorijos,
patalpy, evakuaciniy keliy, plany, gaisro gesinimo jrenginiy patikras, rengia prieSgaisrinés
saugos instrukcijas, evakuacijos planus, instruktuoja teiséjus ir kitus teismo darbuotojus
prieSgaisrinés saugos klausimais, organizuoja aprupinimg gaisro gesinimo priemonémis;

4.6. organizuoja ir vykdo tinkamg teismo inzinerinés, komunikacinés, santechninés,
kondicionavimo, Sildymo, védinimo ir kitokiy sistemy technine priezitrg ir tinkamag jy
eksploatavimg, pagal kompetencijg imasi priemoniy Salinti prieZzastis, galinCias sukelti
traumas, avarijas, apie pastebétus trikumus, nesklandumus ar gedimus informuoja teismo
pirmininkg ir (ar) kanclerj, teikia sitlymus dél jy pasSalinimo bei uztikrina jy $alinima;

4.7. vykdo teismg aptarnaujanCiy asmeny (pagal sudarytas aptarnavimo sutartis)
veiklos kontrole, yra atsakingas uZ tiekiamy prekiy ar paslaugy priémimg (centriniuose
rumuose), kontroliuoja, kad tiekiamos prekés ir paslaugos atitikty techniniy salygy, standarty
reikalavimus;

4.8. organizuoja teisejy ir kity teismo darbuotojy aprupinimg organizacinémis bei
techninémis darbo priemonémis, uztikrina, kad bendro naudojimo patalpose baty batiniausios
sanitarinés higienos priemonés tam, kad darbuotojams buty uztikrintos tinkamos darbo ir
higienos salygos;

4.9. uztikrina materialiniy vertybiy apsauga, jas sandéliuoja ir veda jy apskaita;

4.10. dalyvauja inventorizuojant teismo materialines vertybes, uZztikrina, kad
inventorizacijos rezultatai atitikty faktinius duomenis;

4.11. uztikrina, kad teisme buty kuo efektyviau naudojami visi energetiniai bei
materialiniai iStekliai, veda jy apskaitg, kontroliuoja naudojima;

4.12. uztikrina teiséjy bei kity teismo darbuotojy ir (arba) kroviniy vezimg j paskirties
vietas tarnybiniu transportu, tarnybinio transporto apskaitg, technine apzidrg, tinkamg
naudojima;

4.13. (centriniuose teismo ramuose) uztikrina, kad, pasibaigus teismo vidaus tvarkos
taisyklése nustatytam darbo laikui, teismo pastatas baty parengtas apsauginei signalizacijai
jjungti, uztikrina teismo apsauginés signalizacijos veikima, jos gedimy Salinimg, kad baty
uzrakintos teismo pastato lauko durys;

4.14. teisés akty nustatyta tvarka uztikrina tinkama Lietuvos valstybés ir Europos
Sagjungos véliavy iSkélimg bei nuleidima;

4.15. teikia sidlymus teismo pirmininkui ir (ar) kancleriui dél teismo materialiniy-
techniniy poreikiy, darbo organizavimo, teismo turto valdymo, naudojimo, apsaugos ir kitais
Sios pareigybés kompetencijai priskirtais klausimais;

4.16. dalyvauja rengiant Ukio skyriaus nuostatus ir skyriaus darbuotojy pareigybiy
aprasymus, jsakymy ir kity vidaus dokumenty projektus, susijusius su skyriaus veikla;

4.17. organizuoja j Ukio skyriy besikreipianéiy asmeny aptarnavima;

4.18. pagal kompetencijg rengia dokumentus, susijusius su Ukio skyriaus veikla;

4.19. pagal kompetencijg dalyvauja teismo pirmininko ar teismo kanclerio sudaryty
komisijy ir darbo grupiy veikloje;

4.20. vykdo kitus nenuolatinio pobldZio teismo kanclerio ir teismo pirmininko
pavedimus, susijusius su teismo veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS
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5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

"Taikoma teismams, kurie sudaryti iS teismo rimy ir turi nutolusiy darbo viety.
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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2024 m. geguzés d.
nutarimu Nr. 13P- -(7.1.2)

PAVYZDINIS UKIO SKYRIAUS UKVEDZIO-VAIRUOTOJO (NE CENTRINIUOSE
RUMUOSE) PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ukio skyriaus kvedys-vairuotojas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Si
pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybés grupei. Pagrindiné Sias pareigas
einancio darbuotojo darbo vieta — (adresas).

2. Pareigybés lygis — C.

) I SKYRIUS ;
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti vidurinj iSsilavinima ir (ar) jgytg profesine kvalifikacija;

3.2. turéti vairuotojo pazyméjima, suteikiantj teise vairuoti B kategorijos transporto
priemones, ir ne mazesnj kaip 2 mety vairuotojo stazg;

3.3. mokéti nustatyti susisiekimo marsSrutus Lietuvos Respublikos teritorijoje;

3.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius saugy eisma,
turto valdyma, naudojimg ir disponavimg juo, pastaty technine priezitra, prieSgaisrine sauga,
Silumos ir elektros Ukio priezilirg;

3.5. iSmanyti pagrindinius pastaty inzineriniy sistemy veikimo principus, gebéti
pritaikyti Zinias praktikoje;

3.6. iSmanyti saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

3.7. sklandziai déstyti mintis raStu ir Zodziu, iSmanyti dokumenty rengimo taisykles;

3.8. gebeti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg, savarankiskai planuoti
ir organizuoti darbag;

3.9. mokéti dirbti kompiuteriu ,Microsoft Office* programiniu paketu.

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. uztikrina teismo ramy / nutolusio teismo pastato materialiniy vertybiy apsauga,
jas sandéliuoja ir veda jy apskaita;

4.2. renka ir planuoja teismo ramy / nutolusio teismo pastato prekiy ir paslaugy
poreikius bei teikia sitlymus Ukio skyriaus vedéjui dél teismo rimy / nutolusio teismo pastato
aprapinimo;

4.3. uztikrina tinkamas teismo rimy / nutolusio teismo pastato darbo ir higienos
salygas: apripina teisejus ir kitus teismo rimy / nutolusio teismo pastato darbuotojus
organizacinémis bei techninémis darbo priemonémis, bendro naudojimo patalpas
batiniausiomis sanitarinémis higienos priemonémis;

4.4. rUpinasi teismo rimy / nutolusio teismo pastato patalpy bei teritorijos tinkama
bakle, Svara ir tvarka, uZztikrina tinkamg teismo rimy / nutolusio teismo pastato patalpy bei
teritorijos valyma;

4.5. uztikrina teismo riimy / nutolusio teismo pastato patalpy prieSgaisrine apsauga;
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4.6. vykdo teismo rimy / nutolusio teismo pastato energetiniy iStekliy (vandens,
elektros, Siluminés energijos) apskaitg ir kontroliuoja jy naudojimg, teikia duomenis apie
energetiniy istekliy skaitikliy rodmenis atitinkamoms institucijoms ir Ukio skyriaus vedéjui;

4.7. imasi reikiamy priemoniy, kad baty techniSkai tvarkingos teismo riamy / nutolusio
teismo pastato energetinés, ventiliacinés, komunikacinés ir kitokios inzinerinés sistemos bei
jrenginiai (elektros ir Silumos tinklai, vandentiekis, kanalizacija, telefoninis rysis ir kt.);

4.8. pagal galimybes vykdo teismo rimy / nutolusio teismo pastato sistemose bei
jrenginiuose jvykusiy avarijy likvidavimg bei gedimy pasalinimg (atlieka smulky vandentiekio
ir kanalizacijos sistemy remontg, vykdo smulkius pastato ar patalpy remonto darbus), imasi
priemoniy paSalinti priezastis, galin€ias sukelti traumas, avarijas, apie pastebétus trikumus,
gedimus informuoja Ukio skyriaus vedéja, teikia sidlymus dél jy pa3alinimo;

4.9. teismo pirmininko, kanclerio, Ukio skyriaus vedéjo pavedimu vairuoja tarnybinj
automobilj, veza teiséjus bei kitus teismo darbuotojus ir (arba) krovinius | paskirties vietas,
vykdo tarnybinio transporto apskaitg (pildo kelionés lapus, automobilio pri€mimo—perdavimo
aktus);

4.10. priziGri jam vairuoti priskirtg tarnybinj automobilj, imasi priemoniy, kad baty
pasSalinti nustatyti gedimai;

4.11. uztikrina kokybiskg jam vairuoti priskirto tarnybinio automobilio technine bikle
ir Svara;

4.12. prireikus atlieka krovéjo darbus — iSkrauna, pakrauna, pernesa prekes, teismo
inventoriy, dokumentus ir kt.;

4.13. dalyvauja inventorizuojant teismo rimuose / nutolusio teismo pastate esancias
materialines vertybes, uztikrina, kad inventorizacijos rezultatai atitikty faktinius duomenis,
teikia Ukio skyriaus vedeéjui sitlymus dél nereikalingo ar netinkamo naudoti teismo ramy /
nutolusio teismo pastato turto nuraSymo;

4.14. rapinasi teismo rimy / nutolusio teismo pastato patalpy apsauga, uztikrina,
kad, pasibaigus nustatytam darbo laikui, teismo pastatas bty parengtas apsauginei
signalizacijai jjungti, jjungia teismo apsaugine signalizacijg, jsitikina, kad ji yra veikianti ir neturi
gedimy, uzrakina teismo pastato lauko duris;

4.15. teisés akty nustatyta tvarka uZztikrina tinkamg Lietuvos valstybés ir Europos
Sagjungos veliavy iSkélimg bei nuleidimg teismo rimuose / nutolusiame teismo pastate;

4.16. vykdo kitus nenuolatinio pobdzio teismo pirmininko, kanclerio ir Ukio skyriaus
vedéjo pavedimus, susijusius su teismo veikla.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Ukio skyriaus vedéjui.
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DERINIMO PAZYMA

DEL TEISMY PAVYZDINIY PAREIGYBIY APRASYMUY PROJEKTO

2024-05-24
Eil. Pasialymo, Pasilalymo, pastabos turinys Pastaby ir pasitilymy vertinimas (NTA)
Nr. pastabos
teikéjas
1. Kauno 1. Archyvo skyriaus vedéjas Pritarti. Patikslinti Archyvo skyriaus vedéjo pareigybés
apygardos 4.8 p. nurodyta funkcija (pareiga) atrinkty naikinti dokumenty byly aktus derinti su | apraymo 4.6 p. ir 4.8 p. (,derina juos teisés akty
teismas teismo dokumenty eksperty komisija neatitinka teisés akty reikalavimy. nustatyta tvarka®).

Pagal Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011-07-04 jsakymu Nr. V-118
patvirtinty Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy (su vélesniais pakeitimais),
reglamentuojandiy visy valstybés ir savivaldybés institucijy oficialiyjy dokumenty
tvarkymo ir apskaitos bei valdymo reikalavimus, uZ jstaigos, taigi ir teismo,
dokumenty valdymo ir iSsaugojimo organizavimg yra atsakingas jstaigos vadovas ir
be kity su tuo susijusiy funkcijy, prireikus sudaro patariamaja dokumenty eksperty
komisijg (toliau — DEK) dokumenty ekspertizés, tvarkymo ir apskaitos bei saugojimo
klausimams nagrinéti (4.5 p.). Atkreiptinas démesys j tai, kad reikalavimo teismuose
sudaryti DEK ir privalomai su ja derinti naikinti atrinkty dokumenty byly aktus ar
kitus dokumentus néra ir Teiséjy tarybos 2015 m. gruodZio 18 d. nutarimu Nr. 13P-
155-(7.1.2) (su vélesniais pakeitimais) patvirtintame Lietuvos Respublikos teismy
procesiniy dokumenty tvarkymo ir apskaitos reikalavimy apraSe.

Taigi, DEK apskritai gali bati nesudaryta, jei néra tokio poreikio. Jei tokia komisija
sudaryta, teismo pirmininko diskrecijos teisé yra spresti, kokius klausimus deleguoti
spresti DEK (gali bati nurodyta teismo pirmininko jsakyme dél DEK sudarymo, DEK
nuostatuose ar kokiame kitame vidaus teisés akte).

Sialoma 4.8 p. ,,dalyvauja atliekant dokumenty vertés ekspertize, sudaro naikinti
atrinkty dokumenty byly aktus, derina juos per EAIS Dokumenty ir archyvy
jstatymo bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy nustatyta tvarka“.
Atkreiptinas démesys ir j 4.6 p.: EAIS yra Elektroninio archyvo informaciné sistema,
0 ne elektroniné archyvo informaciné sistema.

2. Teismo skyriaus pirmininko pataréjas, vyresnysis teiséjo padéjéjas

Sidlytume teismo skyriaus pirmininko pataréjo, vyresniojo teiséjo padéjéjo
pareigybiy apraSymuose, kuriuose nustatytas reikalavimas tureéti teisés magistro

Pritarti. Nurodyta ,,bakalauro ir magistro*.

1
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kvalifikacinj laipsnj, Sis reikalavimas issilavinimui turéty bati tikslinamas j ,,Aukstasis
universitetinis teisés krypties iSsilavinimas (bakalauro ir magistro arba
universitetiniy vientisyjy studijy magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija* (Teismy jstatymo 51 str. 1 d., 53 str. 1, 2
d. nuostatos, Vyriausybés patvirtintas Teisiniy pareigybiy sgraso 1 priedas).
Sidlytume teismo skyriaus pirmininko pataréjo, vyresniojo teiséjo padéjéjo
pareigybiy apraSymuose nurodytai darbo patirc¢iai nustatyti Zemesnius reikalavimus:
darbo patirtis veiklos srityje — 2 metai teisés srityje.

Pagal Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikos (toliau —
Metodika) 27 p., 1 prieda, kai reikalavime dél issilavinimo nurodoma studijy kryptis,
reikalavimas darbo patir¢iai i$ viso nenustatomas arba jei néra nustatyta konkreti
studijy kryptis, tuomet nurodyti darbo patirtj veiklos srityje, taciau jos trukmé
neturéty virSyti metodikoje pagal pareigybiy lygmenis nustatytos darbo patirties
metais.

3. Teismo rastinés skyriaus vedéjas

Sidlytume Teismo rastinés skyriaus vedéjo pareigybés apraSymo antrojoje
specializacijoje nurodyti ,PavaldZiy darbuotojy veiklos koordinavimas, byly
nagrinéjimo ir kity statistiniy ataskaity rengimas.”

Nepritarti. Pagal Valstybés tarnautojy pareigybiy
apraSsymo ir vertinimo metodikos 31 p. pareigybés
apraSyme darbo patirtis veiklos srityje nustatoma
atsizvelgiant j pareigybei, struktdriniam padaliniui,
kuriam priskiriama 8i pareigybé, ar jstaigai priskirtg
veiklos sritj ir pareigybés specializacijg. Metodikos 33 p.
nurodyta, kad Metodikos 1 priede nustatyti tipiniai
specialieji reikalavimai valstybés tarnautojams taikomi
nustatant  pareigybés  apraSyme  specialiuosius
reikalavimus tiek, kiek jy nenustato kiti teises aktai. Siuo
atveju, tai Teiséjy tarybos nutarimas, kylantis is Teismy
jstatymu nustatytos Teiséjy tarybos kompetencijos.
Taip pat pazymeétina, kad teismo skyriaus pirmininko
pataréjo pareigybé priskirtina tam paciam lygmeniui
kaip ir vyresniojo pataréjo (VI lygmuo) (Zr. VT) 1 priede,
nes Metodikos 1 priede kol kas klaida, apie kurig Zino
VRM ir VVA), o vyresniajam pataréjui Metodikos 1
priede nustatyti 4 darbo patirties metai. Vyresniojo
teiséjo padéjéjo pareigybés, vadovaujantis Teiséjy
tarybos nutarimu, turéty bati steigiamos be jprasty
teiséjo padéjéjo funkcijy numatant papildomas kity
teismo teiséjy padéjéjy koordinavimo ir (arba)
mentorystés ir (arba) tam tikros teisés srities eksperto
funkcijas, kas rodo, kad reikalavimai turi bati
pakankamai auksti ir 3 metai darbo patirties teisés
srityje mentoriui ar ekspertui yra tikrai nedaug.

Pritarti. Atsizvelgta, kad baty universalesné formuluoté,
pakeista | ,Teismo rastinés personalo veiklos
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koordinavimas, byly nagrinéjimo statistiniy ataskaity
rengimo uZtikrinimas “.

Plungés Pastaba dél teismo administracijos sekretoriaus pareigybés apraSymo — kyla Nepritarti.  Teismo  administracijos  sekretoriaus
apylinkés klausimas kodél TT projekte nelieka funkcijos - Padeda apdoroti ir apdoroja su funkcijos perzitrétos kiek galima atsiejant jas nuo
teismas personalo valdymu susijusig informacijg, nors VieSojo valdymo agentdiros tiesioginio personalo valdymo, nes personalo valdymo
direktoriaus patvirtintuose ruoSiniuose Si funkcija islikusi; taip pat ir dél funkcijos - | funkcijos turéty bati iSkarjerinamos nuo 2025 m. sausio
Tvarko duomenis Valstybés tarnautojy registre ir Valstybés tarnybos valdymo 1 d. Teismas gali jsitraukti tiesiogines personalo
informacinéje sistemoje, dirba su personalo apskaitos programa, esant poreikiui tvarkymo funkcijas kaip papildomas funkcijas, bet jy
vykdo darbo ir poilsio laiko apskaitg. Dabar numatytos vos kelios funkcijos nelieka pavyzdiniame apraSyme.
atliekamos kasdien, o kitos funkcijos tokios kaip duomeny teikimas TAR ir pan., yra | Teismo administracijos sekretoriaus pareigybé yra
atliekamos labai retais atvejais. patvirtinta VT] 1 priede kaip valstybés tarnautojo
Manau Sios funkcijos turi iSlikti, kadangi turi bati paskirtas ir personalo specialistg pareigybé, todél pareigybés tokiu paciu pavadinimu
pavaduojantis asmuo, o jei nenumatytos Sios funkcijos, tai galima pavesti tik per nustatyti pagal darbo sutartj negalima. Esant poreikiui
kiti pavedimai. grynai personalisto, turéty bati vietoj Sios pareigybés
steigiama personalo specialisto pareigybé pagal darbo
sutart;j.
Taip pat ir del specialisto darbui su personalu ir vieSaisiais pirkimais pareigybés | Nepritarti. Nauji darbuotojy pagal darbo sutartis
aprasymo kyla klausimy, kodél i$ vyr. specialisto numatyta tik specialisto pareigybé, | pareigybiy pavadinimai parinkti pagal Lietuvos
nors funkcijos tos pacios, manau turéty bati iSlaikomas tas pats lygmuo ir Teismo | Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro 2023 m.
darbo apmokéjimo sistemoje, nes funkcijos nesikeicia, tik ,,iSkarjerinama®. lapkri¢io 30 d. jsakyma Nr. 4-672 ,,Dél Lietuvos profesijy
klasifikatoriaus patvirtinimo* su atitinkamais profesijy
kodais ir ten wvyriausiyjy/ vyresniyjy specialisty
gradavimo néra. Tai tik VT] pareigybiy pavadinimy
sudarymo specifika.
Klaipédos - Teismo pirmininko pataréjo, skyriaus pirmininko pataréjo, teiséjo | Pritarti. Nurodyta ,,bakalauro ir magistro®.
apygardos Vyresniojo padéjejo ir kituose teisiniy pareigybiy apraSymuose, kuriuose nustatytas
teismas reikalavimas turéti teisés magistro kvalifikacinj laipsnj turéty bati tikslinamas j:

~Aukstasis universitetinis teisés krypties issilavinimas (bakalauro ir magistro arba
universitetiniy vientisyjy studijy magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija“ (Teismy jstatymo 51 str. 1 d., 53 str. 1, 2 d. nuostatos,
Vyriausybés patvirtintas Teisiniy pareigybiy sarasas).

- Nutarimo projekto 1 punkte nurodyty teisiniy pareigybiy darbo patirciai
sitilytume nustatyti Zemesnius reikalavimus. Pagal Valstybés tarnautojy pareigybiy
apraSymo ir vertinimo metodikos (toliau — Metodika) 27 p., 1 prieda, kai reikalavime

Nepritarti. Pagal Valstybés tarnautojy pareigybiy
aprasymo ir vertinimo metodikos 31 p. pareigybés
apraSyme darbo patirtis veiklos srityje nustatoma

3
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dél iSsilavinimo nurodoma studijy kryptis, reikalavimas darbo patiréiai i$ viso
nenustatomas, todél manytume, kad pavyzdinés pareigybés neturéty taip Zenkliai
virSyti Metodikoje nustatyty minimaliy reikalavimy.

- Sidlytina bendrinti Teismo rastinés skyriaus vedéjo pareigybés apraSymo
antrajg specializacijg, t. y. ,Teismo posédziy sekretoriy ir vertéjy darbo
koordinavimas, byly nagrinéjimo statistiniy ataskaity tvarkymo uZtikrinimas*
sitlytina keisti j: ,,Pavaldziy darbuotojy veiklos koordinavimas, byly nagrinéjimo ir
kity statistiniy ataskaity rengimas*.

Sialytina taip pat tikslinti Teismo rastinés skyriaus vedéjo pareigybés
apraSymo 10 punkta: ,UZtikrina kokybiska asmeny aptarnavima, prasymy,
pareiskimy, skundy ir pasitlymy nagrinéjima bei imasi priemoniy, kad baty iSspresti
juose keliami klausimai, koordinuoja vienody veiklos standarty laikymasi rastinés
padaliniuose” keisti j: ,UZtikrina kokybiskg asmeny aptarnavimg, prasymuy,
pareiskimy, skundy ir pasitlymuy, susijusiy su skyriaus veikla, nagrinéjima bei imasi
priemoniy, kad baty iSspresti juose keliami klausimai, koordinuoja vienody veiklos
standarty laikymasi rastinés padaliniuose”.

- Sialytina tikslinti BaudZiamyjy / Civiliniy byly rastinés biuro vedejo
pareigybes apraSymo 7 punktg j: ,,UZtikrina asmeny aptarnavima Baudziamyjy /
Civiliniy byly rastinéje, prasymy, pareiskimy, skundy ir pasialymy, susijusiy su
skyriaus / biuro veikla, nagrinéjima bei imasi priemoniy, kad baty iSspresti juose
keliami klausimai, organizuoja asmeny susipaZinima su byly medZiaga“.

- Sillytina nustatyti didesne rekomenduojamg Teismo kanclerio
vadovaujamo darbo patirtj — 5 metus.
- Padaliniy vadovy, darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj,

iSsilavinimas, manytume, turéty bati ne zemesnis kaip aukStasis universitetinis
(bakalauro kvalifikacinis laipsnis).

atsizvelgiant j pareigybei, struktiriniam padaliniui,
kuriam priskiriama Si pareigybé, ar jstaigai priskirtg
veiklos sritj ir pareigybés specializacijg. Metodikos 33 p.
nurodyta, kad Metodikos 1 priede nustatyti tipiniai
specialieji reikalavimai valstybés tarnautojams taikomi
nustatant  pareigybés apraSyme  specialiuosius
reikalavimus tiek, kiek jy nenustato kiti teisés aktai
(placiau zr. prie Kauno apygardos teismo).

Pritarti. Atsizvelgta, kad baty universalesné formuluoté,
pakeista | ,Teismo rastinés personalo veiklos
koordinavimas, byly nagrinéjimo statistiniy ataskaity
rengimo uztikrinimas “.

Pritarti. Jterpta ,,susijusiy su skyriaus veikla“

Pritarti. Jterpta ,, susijusiy su skyriaus / biuro veikla“

Nepritarti. Tokia vadovaujamojo darbo
numatyta Metodikos 1 priede.

Nepritarti. Padaliniy vadovy pagal darbo sutartis
iSsilavinimas numatytas pagal BiudZetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
Uz darba jstatymo 2 straipsnio 1 punkte nustatytus
reikalavimus A2 lygio pareigybei.

patirtis
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- Sidlytina tikslinti Archyvo skyriaus vedéjo pavyzdinio pareigybés
apraSymo 4.6. punktg: ,Elektroniné archyvo informaciné sistema“ Kkeisti j:
»Elektroninio archyvo informaciné sistema*; 4.8. punktg, atsizvelgiant j tai, kad pagal
teisés aktus ne visais atvejais atrinkty naikinti dokumenty byly aktus reikia derinti
su teismo dokumenty eksperty komisija, keisti j: ,,dalyvauja atliekant dokumenty
vertés ekspertize, sudaro naikinti atrinkty dokumenty byly aktus, derina juos per
EAIS Dokumenty ir archyvy jstatymo bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy
nustatyta tvarka“.

Pritarti. Patikslinti Archyvo skyriaus vedéjo pareigybés
apraSsymo 4.6 p. ir 4.8 p.

Regiony
administracinis
teismas

Dél teismo posédziy sekretoriaus pareigybés apraSymo funkcijy 5 punkto, siilome
nepalikti formuluotés veda byly apskaita apskaitos Zurnale. Tokiy Zurnaly néra ir
informacija apie byla vedama LITEKO sistemoje.

Dél Teismo rastinés skyriaus vedéjo pareigybés apraSymo specializacijos skilties,
sitilome papildyti, kad koordinuoja ir rastinés darbuotojy darba.

Dél Teismo ramy rastinés biuro vedéjo pareigybés aprasymo 9 punkto, sitlome
panaikinti $j punkta, kadangi darbo ir poilsio apskaitg vykdo vyr. specialistas
(atsakingas uz personalo apskaitg).

Dél vyriausiojo specialisto (rastinés darbuotojo) pareigybés apraSymo 6 punkto,
siilome naikinti formuluote ,,priziari teiséjams paskirty byly perdavima”. Paskirtos
bylos automatiskai perduodamos LITEKO sistemos funkcionalumu, t. y. teiséjas
gauna informacija apie paskirtg byla.

Atsizvelgti iS dalies. Sutrumpinta iki ,Veda byly
apskaita” nedetalizuojant kur.

Pritarti. Atsizvelgta, kad baty universalesné formuluoté.

Atsizvelgti i$ dalies. Vietoje ,,vykdo* nustatyta , padeda
vykdyti“. Atsizvelgiant j atstumus tarp ramy, bei j tai, kad
teismo personalo specialistas visus rimus aplanko retai
(arba visai nenuvyksta), turéty badti asmuo susizinojimui
personalo klausimais nutolusiuose pastatuose.
Nepritarti. Tai, kad teiséjas per sistemg gauna
informacijg, nereiSkia, kad nereikia priziaréti byly
perdavimo, ypac popieriniy byly atveju.

Vilniaus
apygardos
teismas

1. Pagal 2024-05-03 priimtg Teiséjy tarnybos nutarimg Nr. 13P-61-(7.1.2) yra
patvirtintos pavyzdinés teismy struktGros ir visuose teismuose numatytos
specialisty (vertéjy) pareigybés. Atsizvelgiant j tai, kad Sie specialistai dirba visuose
teismuose ir vykdo unikalig, tik Siai pareigybei bidingg funkcijg, manome, kad
tikslinga patvirtinti pavyzdinj teismo vertéjo pareigybés apraSymo ruosinj, siekiant
teismy sistemoje nustatyti vienodus specialiuosius reikalavimus (pavyzdziui,
bitingjq darbo patirtj vertimy srityje ir/ arba reikalaujama uZsienio kalbos mokéjimo
lygj) teismo specialistams (vertéjams).

Nepritarti. Kaip ir rengiant ankstesnius Teiséjy tarybos
nutarimy projektus Sia tema, pateikti visy teismo
valstybés tarnautojy pavyzdiniy pareigybiy aprasymy
ruoSiniai, o darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, —
tik struktdriniy padaliniy vadovy (turinéiy pavaldziy
asmeny) pareigybiy apraSymai bei specifiniy pareigybiy,
skirty aptarnauti nutolusiems teismo riimams ir atskiry
rimy nesudarantiems teismy pastatams, kurie iki 2024
m. liepos 1 d. yra atskiri teismo rimai, apraSymai. Tokios
pareigybés numatytos dvi: GkvedZio-vairuotojo (visiems
nutolusiems rimams ir pastatams) ir nauja pareigybé —
rastinés  administratoriaus  (nutolusiems  teismo
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2. Pavyzdiniame vyriausiojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija) pareigybés
apraSyme sitlome Salinti 9 punkto dalj ,,Vykdo Siai pareigybei pavestas funkcijas,
susijusias su Lietuvos teismy informacine sistema (LITEKO)", nes jokiy funkcijy su
LITEKO sistema Sie specialistai neatlieka ir savo darbe jie negali turéti prisijungimo
prie interneto rysio.

3. Nutarime tikslinga nurodyti, kad darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
reikalingus pareigybiy aprasymus, kuriy ruoSiniai néra patvirtinti priimamu
nutariamu, teismai rengia savarankiskai, nes j 2024-05-03 Teiséjy tarnybos nutarimu
Nr. 13P-61-(7.1.2) patvirtinta darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorija
~Kitas specialistas arba kvalifikuotas darbuotojas (ne Ukio skyriaus)“ patenka ir tokie
teismy darbuotojai, kuriy pavyzdiniai pareigybiy ruoSiniai néra tvirtinami (pvz.,
informatikai, archyvo skyriaus darbuotojai, finansy ir apskaitos skyriaus darbuotojai,
specialistai — konsultantai ir kt.)

pastatams, kurie nuo 2024 m. liepos 1 d. nebebus atskiri
rimai). Be to, atsizvelgiant j neseniai NTA atliktg teismy
vertimo paslaugy audita, Sioje srityje laukia pokyciy
jgyvendinimas, tad Siuo metu néra iSdiskutuotos
pavyzdinés koncepcijos.

Nepritarti. Abejotina, ar tas pats asmuo nesant
jslaptinty dokumenty, negali prisidéti prie kity rastinés
byly/ dokumenty tvarkymo, kurie vedami j LITEKO (i3
kitos jprastinés darbo vietos). Jeigu konkre¢iame teisme
yra pilnas kravis dirbant vien su jslaptintais
dokumentais, Sios funkcijos galima nejsitraukti.

Pritarti. Jtraukta nuostata: ,Nustatyti, kad teismy
darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo  sutartis,
pareigybéms, kuriy pavyzdiniy pareigybiy aprasymy
Teiséjy taryba netvirtina, apraSymus individualiai rengia
patys teismai.“

Utenos
apylinkeés
teismas

1. Sitlome teismo administracijos sekretoriaus pareigybés aprasyma
papildyti funkcijomis dél pagalbos tvarkant su personalu susijusius klausimus, t. y.
palikti anksciau Teiséjy tarybos nutarimu patvirtintas funkcijas, o batent ,,Padeda
apdoroti ir apdoroja su personalo valdymu susijusig informacijg”, “Rengia teisés
akty, rasty, kity dokumenty, susijusiy su teismo administracijos veikla, personalo
valdymu, projektus, uztikrina darbuotojy supazindinima su jiems aktualiais vidiniais
ir iSoriniais teisés aktais”, “Tvarko duomenis Valstybés tarnautojy registre ir
Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje, dirba su personalo apskaitos
programa, esant poreikiui vykdo darbo ir poilsio laiko apskaitg”. Tai reikalinga, nes
maZesnhiuose teismuose paprastai dirba vienas personalo specialistas, kuris tuo
paciu yra ir viesyjy pirkimy specialistas, be to, Siam esant atostogose arba susirgus,
neblty kam jj pavaduoja, o pavaduoti bet kas negaléty, nes reikia turéti ir
prisijungimus ir moketi dirbti VATIS, VATARE ir su personalo apskaitos programa,
tinkamai vykdyti darbo ir poilsio laiko apskaita.

Nepritarti. Teismo  administracijos  sekretoriaus
funkcijos perzitrétos kiek galima atsiejant jas nuo
tiesioginio personalo valdymo, nes personalo valdymo
funkcijos turéty bati iSkarjerinamos nuo 2025 m. sausio
1 d. Teismas gali jsitraukti tiesiogines personalo
tvarkymo funkcijas kaip papildomas funkcijas, bet jy
nelieka pavyzdiniame apraSyme.

Pazymétina, kad pavadavimo metu gali bati pavesta
vykdyti kitas funkcijas, jos neprivalo bati visos surasytos
nuolatinai tam, kuris laikinai pavaduoja.
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2. Sidlome i§ Teismo ramy rastinés biuro vedéjo pareigybés apraSymo
iSbraukti 9 funkcija ,Vykdo teismo ramy darbo ir poilsio laiko apskaita, teikia
susijusig informacijg teismo kancleriu® ir i§ Rastinés administratoriaus (nutolusiame
teismo pastate, kuris néra atskiri rimai) pareigybés apraSymo iSbraukti 4.8 funkcija
»Vykdo teismo rimy nutolusiame pastate dirbancio personalo darbo ir poilsio laiko
apskaitg ir teikia informacija Siuo klausimu teismo kancleriui“, nes Siose pozicijose
dirbantys nedirba su personalo apskaitos programa, o jsakymus dél papildomy
poilsio dieny, atostogy ir kitais nebuvimo darbe klausimais ruosia personalistas,
kuris taip pat turi prisijungimus prie Sodros sistemos ir gauna informacijg dél
nedarbingumy, todél tik jis gali tinkamai vykdyti darbuotojy darbo ir poilsio laiko
apskaita.

3. Sitlome Informaciniy technologijy (toliau — IT) skyriaus vedéjo
pareigybei nustatyti pareigybés lygj — A1,0 3.1. puntg isdéstyti taip: , Turéti aukstajj
universitetinj fiziniy ar technologijos moksly studijy krypties issilavinimg su ne
Zemesniu kaip magistro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta aukStojo mokslo
kvalifikacija. 1T skyriaus vedéjo pozicijai negali bati keliamas tik informaciniy
technologijy srities iSsilavinimo reikalavimas, nes kasdieniame darbe reikia ir
vadybos, ekonomikos (buhalterijos), mechanikos Ziniy. Vedéjas kuruoja specifiniy
programy prieZitrg, tarp jy ir finansinés apskaitos, todél jis turi suprasti darbo
uzmokescio skai¢iavimo principus ir naudojamus specifinius buhalterinius terminus.
Vis labiau pereinant prie nuotolinio darbo, rimy sujungimo vis labiau reikalingas
strateginis mastymas apie perspektyvg naujy situacijy susidarymo ir sprendimy jy
realizacijai. Teismams akcentuojant lésy klausimg, vedéjams tenka priimti stambios
biuro jrangos priezitros ir remonto sprendimus, tokias funkcijas (remonto) tenka
atlikti ir patiems.

Atsizvelgti i$ dalies. Vietoje ,,vykdo* nustatyta ,padeda
vykdyti“. Atsizvelgiant j atstumus tarp ramy, bei j tai, kad
teismo personalo specialistas visus rimus aplanko retai
(arba visai nenuvyksta), turéty bati asmuo susiZzinojimui
personalo klausimais nutolusiuose pastatuose.

Nepritarti. Néra pagrindo privalomai reikalauti IT
skyriaus vedéjui magistro iSsilavinimo, ypac, kai IT
pareigybiy rinkoje taip trdksta, o visi esminiai
informaciniy technologijy sprendimai yra seniai
centralizuoti NTA.

Panevézio
apylinkés
teismas

Sitloma: perkelti i§ Rastinés skyriaus vedéjo funkcijy punktg ,Rengia teismo
dokumentacijos plang, kontroliuoja jo taikyma bei atlieka kitas su dokumentacijos
plano vykdymu susijusias funkcijas®, j Archyvo skyrius vedéjo funkcijas (kai Teismo
struktiroje yra Archyvo skyrius);

Teismo administracijos sekretoriui priskirti tvarkyti Teismy administravimo veiksmy
registro duomenis.

Nepritarti. Dokumentacijos plano rengimas yra labiau
rastinés vadovybés funkcija, derinant su Archyvo
skyriumi. Jei teisme yra nustatyta kitaip, teismas
individualiai pasitikslina pareigybés aprasyma.

Nepritarti. Teismy administravimo veiksmy registra,
iSskyrus duomeny ir dokumenty registravima, tvarko
Nacionaliné teismy administracija. Registro duomenis ir
dokumentus teikia ir registruoja duomeny teikéjai.
Manytina, kad Si funkcija daugeliu atvejy gali bati
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Sulyginus parengtus ir esamus pareigybiy apraSymus matoma tendencija, kad
reikalavimai dél iSsilavinimo bei kompetencijy lygiai, vadovavimo patirtis yra
sumazinti. Pastebéjome, kad Teismo pirmininko padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir
visuomene) pareigybés apraSyme nebéra specifinés kompetencijos - konflikty
valdymas, todél kilo klausimas, ar §i kompetencija nereikalinga.

Neparengtas pavyzdinis apskaitos specialisto (finansininko) pareigybés aprasymas,
Siuo metu einancio valstybés tarnautojo vyriausiojo specialisto (finansininko)
pareigas.

Néra aiSku, ar, patvirtinus minétg nutarima, bus galima keisti, papildyti ar nejrasyti
pareigybés aprasymy funkcijy, kurios teismui netinkamos (pvz. Archyvo skyriaus
vedéjui néra specialaus reikalavimo atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus,
batinus iSduodant leidimga dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija, 0 naujame
pareigybés apraSyme toks reikalavimas jrasytas).

NeaiSku, kaip turéty bati jvardinta pareigybé, panaikinus valstybés tarnautojo
rastinés skyriaus rastinés biuro vyresniojo specialisto (ne centriniuose rimuose)
pareigybe ir steigiant naujg pagal darbo sutart;.

Pastebima, kad turéty bati aiSki data, nuo kurios teismas turés keisti pareigybés
apraSymus, pakeitus reikalavimus, funkcijas ir kompetencijas pagal naujuosius
pareigybés apraSymus bei data, kada turi bati keiciami dél vieSojo administravimo
funkcijy pakeisti pareigybiy apraSymai, pvz. teismo administracijos sekretoriaus,
rastinés skyriaus pataréjo, vyriausiojo specialisto (rastinés darbuotojo) ir kt.

priskirta pataréjams, tad nepriskirtina kaip tipiné/
pavyzdiné teismo administracijos sekretoriaus funkcija.
Atsizvelgti. Tai bendra valstybés reguliavimo Sioje srityje
tendencija yra maZinti reikalavimus. Atstatyta
kompetencija , Konflikty valdymas“ teismo pirmininko
padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir visuomene)
pareigybei.

Nepritarti. Kaip ir rengiant ankstesnius Teiséjy tarybos
nutarimy projektus Sia tema, darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, jtraukti tik struktdriniy padaliniy
vadovy (turiniy pavaldZziy asmeny) pareigybiy
apraSymai bei specifiniy pareigybiy, skirty aptarnauti
nutolusiems teismo rdmams ir atskiry ramy
nesudarantiems teismy pastatams, kurie iki 2024 m.
liepos 1 d. yra atskiri teismo rimai, apraSymai.
Nepritarti. Reguliavimas ir Teiséjy tarybos nutarimo
nuostatos nesikei¢ia nuo Siuo metu galiojanciy, todél
gavus tokj pastebéjima, néra aiSku, kaip teismas tvarkosi
dabar. Tvirtinami pavyzdiniai/ standartiniai/ tipiniai
apraSymai ir teismai juos adaptuoja pagal save.

Ne Sio nutarimo reguliavimo klausimas. Teismas
pasirenka savo nuozitira kokias pareigas sidlo eiti vietoje
naikinamos valstybés tarnautojo pareigybés, teismo
pastatuose, kur nuo 2024 m. liepos 1 d. nebebus atskiry
teismo ramy.

Pritarti. Papildyta nuostata, analogiSka Valstybés
tarnautojy pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodikos
jgyvendinimo reguliavimui (2.3 p.): ,,Nustatyti, kad pagal
§iuo nutarimu patvirtintus pavyzdinius pareigybiy
apraSsymus rengiami apraSymai naujai steigiamoms,
laisvoms (neuzimtoms) pareigybéms ar kai teisme
atsiranda poreikis keisti valstybés tarnautojo ar
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darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigybés
aprasyma.”

VieSojo valdymo
agentura

Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr.
1176 (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2023 m. gruodzZio 20 d. nutarimo Nr. 998
redakcija) (toliau — Metodika), 3 priede nustatyta, kad 3 priedo pareigybéms gali bati
nustatyta kita specifiné veiklos sritis. Atsizvelgiant j tai, sitlome veiklos sritj — kita
specialioji veiklos sritis, patikslinti ir nurodyti — kita specifiné veiklos sritis.

Metodikos 13 punkte nustatyta, kokios gali bati pareigybés veiklos sritys.
Metodikos 13.7 papunktyje nustatyta, kad gali bati veiklos sritys, kurios apima
teismy, prokuratdros ir kitas specifines veiklas, kuriy pareigybiy sarasas nustatytas
Metodikos 3 priede, iSskyrus Siame priede iSvardintas pareigybes, kurioms veiklos
sritis nenustatoma. AtsiZvelgiant j tai, manytume, kad pavyzdiniy, pvz., pataréjo
(teisés klausimais), Teismo rasStinés skyriaus pataréjo, vyriausiojo specialisto
(Rastinés darbuotojo), vyriausiojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija),
vyriausiojo specialisto (teismo psichologo) pareigybiy aprasymy projektuose
negaléty bati nurodyta kita specifiné veiklos sritis.

Valstybés tarnybos jstatymo 3 straipsnio 11 dalyje nustatyta valstybés
tarnautojo savoka — valstybés tarnautojas — asmuo, einantis pareigas valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ir atliekantis vieSojo administravimo funkcijas
arba uztikrinantis diplomatinés tarnybos institucijy ar prekybos atstovybiy uZsienyje
funkcionavima, arba padedantis valstybés ar vietos valdZig jgyvendinantiems

Pritarti. Vietoje ,,specialioji* nurodyti ,specifiné”.

Nepritarti. Sioms pareigybéms , Teismy sistemos veikla“
nurodyta ne kaip pagrindiné funkcija taip susiejant visas
teismo pareigybes tarpusavyje. Vien Zodzio ,,teismo* ar
Lteiséjo” pareigybés pavadinime buvimas ar nebuvimas
negali bati esminis veiklos sriciai ir jos turiniui nusakyti.
Be to, Metodikos 16 p. nurodyta, kad struktdrinio
padalinio vadovo pareigybés apraSyme nustatomos
visos struktariniam padaliniui priskirtos veiklos sritys, t.
y., savaime susidaro situacija, kai kitoms pareigybéms
(vadovaujanc¢ioms) bus papildomai priskirta ,Teismy
sistemos veikla“, todél, akivaizdu, kad ribojimas tik
Metodikos 3 priedui néra absoliutus. Taip pat
pazymeétina, kad pagal Metodikos 13 p. déstyma i§
esmeés tai yra ta pati veiklos sritis, nes 13.7 p. nurodyta
»pagalba valstybés ar vietos valdZig jgyvendinantiems
asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos
VieSojo administravimo jstatyme, jskaitant, bet
neapsiribojant, <...> veiklos sritys, kurios apima teismuy,
prokuratdros ir kitas specifines veiklas, kuriy pareigybiy
sgrasas nustatytas Metodikos 3 priede...".

Atsizvelgti i§ dalies. Teismo vyriausiojo specialisto
(rastinés darbuotojo), vyriausiojo specialisto (darbui su
jslaptinta informacija), vyriausiojo specialisto (teismo
psichologo) pareigybés nevykdo vidaus administravimo
funkcijy, kad baty uZtikrintas teismo ,savarankiSkas
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asmenims atlikti jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo
funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo jstatyme. VieSojo
administravimo jstatymo 2 straipsnio 17 dalyje nustatyta vidaus administravimo
sgvoka — veikla, kuria uztikrinamas vieSojo administravimo subjekto, turincio vieSojo
juridinio  asmens  statusg, savarankiSkas  funkcionavimas  (personalo
administravimas, finansiné apskaita, dokumenty tvarkymas, apskaita ir saugojimas,
vieSyjy pirkimy vykdymas, vidaus auditas, projekty valdymas, viesyjy rysiy
palaikymas, vidaus tyrimai, informaciniy ir rysiy technologijy administravimas, turto
administravimas, kita Gkinio ar techninio pobudzio veikla), kad jis galéty atlikti viesajj
administravimg.  AtsiZvelgiant j Valstybés tarnybos jstatymo ir VieSojo
administravimo jstatymo nuostatas, manytume, kad pagal pavyzdiniy teismo
pirmininko padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir visuomene), vyriausiojo specialisto
(Rastinés darbuotojo), vyriausiojo specialisto (darbui su jslaptinta informacija),
vyriausiojo specialisto (teismo psichologo) pareigybiy aprasymy projektuose
nurodyta specializacija/funkcijas, minétos pareigybés neatitinka Valstybés tarnybos
jstatyme nustatytos valstybés tarnautojo savokos.

Pavyzdiniy teismo pirmininko pataréjo, teismo skyriaus pirmininko pataréjo,
Teisés grupés vadovo, teiséjo vyresniojo padéjéjo, pataréjo (teisés klausimais)
pareigybiy aprasymy projektuose nurodytas issilavinimas — aukStasis universitetinis
teisés studijy krypties iSsilavinimas (magistro kvalifikacinis laipsnis arba baigus
vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija. Pazymeétina, kad esant tokiam iSsilavinimo
reikalavimui, minétg reikalavimg atitikty ir tokie asmenys, kuriy bakalauro
kvalifikacinis laipsnis baty kitos studijy krypties, t. y. ne teisés studijy krypties
iSsilavinimas. Atsizvelgiant j tai sitlytume apsvarstyti poreikj tikslinti isilavinimo
reikalavima, nurodant aukStasis universitetinis teisés Kkrypties iSsilavinimas
(bakalauro ir magistro arba universitetiniy vientisyjy studijy magistro kvalifikacinis
laipsnis).

Pavyzdinio Teismo rastinés skyriaus pataréjo pareigybés apraSymo projekte
nustatyta, kad **papildomai nustatomos vadybinés ir lyderystés kompetencijos, jei
pataréjui yra nustatytas tam tikros rastinés personalo dalies (pvz., vertéjy) tiesioginis
pavaldumas. Sitlytume apsvarstyti poreikj minétg pareigybés apraSymo projekta
papildyti funkcija, pvz., valdo priskirtus Zzmogiskuosius isteklius teisés akty nustatyta
tvarka, pateikiant paaiskinima, kad Si funkcija nustatoma valstybés tarnautojo

funkcionavimas“ arba  tokios  funkcijos  néra
dominuojancios (pvz., gali uzregistruoti ir kazkokj kitokj
dokumentg, o ne tik dirbti su bylomis), o padeda
uztikrinti teismo teisingumo vykdymo procesus pagal
kodeksy ir kity teisingumo vykdymo sritj reguliuojanciy
teisés akty reikalavimus, t. y., padeda jgyvendinti teismo
funkcijas, kaip ir nustatyta savokoje. Vienintelé minima
pareigybé, kuri susijusi ir su vidaus administravimu, yra
teismo pirmininko padéjéjo (rySiams su Ziniasklaida ir
visuomene), tadiau teismo pirmininko padéjéjo
pareigybé yra nustatyta VT] 1 priede kaip valstybés
tarnautojo, ir gali padéti teismo pirmininkui ir kitose
srityse bei vykdyti kitas funkcijas. Todél jai atitinkamai
papildytos/ patikslintos funkcijos.

Pritarti. Sig pastaba pateike ir teismai. Patikslinta
»bakalauro ir magistro®.

Nepritarti. ,,Gali bati“, bet daZniausiai nebidinga, todeél,
teismai gali pasipildyti pagal poreikj. DaZniausiai
priskiriamas kuravimas/ koordinavimas veiklos sriciy, 0
ne perduodamas tiesioginis pavaldumas.
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pareigybei, jeigu ji turi pavaldziy asmeny. Taip pat sidlytume apsvarstyti galimybe
minétg pareigybés apraSymo projektg papildyti vadybinémis ir lyderystés
kompetencijomis. Atitinkamai prie vadybiniy ir lyderystés kompetencijy nurodyti,
kad minétos kompetencijos nustatomos valstybés tarnautojo pareigybei, jeigu ji turi
pavaldZiy asmenuy.

Manytina, tais atvejais, kai nustatomas pavaldumas teismo
pirmininkui/Teismo skyriaus pirmininkui; Teismo rasStinés skyriaus vedéjui /
BaudZiamuyjy / Civiliniy byly skyriaus pirmininkui; Teismo rastinés skyriaus vedéjui /
Rastinés biuro vedéjui; teismo pirmininkui / teismo kancleriui, siekiant aiSkumo,
sililytume apsvarstyti galimybe nurodyti, kokiu atveju, kuris pavaldumas
nustatomas.

Metodikos 6 punktas nustato, kokios dalys sudaro pareigybés aprasyma.
Pazymeétina, kad Metodikoje néra nustatyta pareigybés aprasymo dalis — papildoma
informacija.

Metodikos 45 punkte nustatyta, kad profesinés kompetencijos pareigybei
nustatomos, jeigu nepakanka specifiniy kompetencijy. Atsizvelgiant j tai, tikslintina
pavyzdinio teismo konsultanto pareigybés apraSymo projekto kompetencijy dalis,
nustatant specifine (-es) kompetencija (-as).

Metodikos 2 priedo 3.2 papunktyje nustatyta, kad jeigu valstybés tarnautojo
pareigybés pagrindiné veiklos sritis yra pagalba valstybés ar vietos valdzig
jeyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus
administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo jstatyme —
tokiai pareigybei kompetencijos , Analizé ir pagrindimas* lygis nustatomas Zemesnis
i$ pateikty lygiy, 0 kompetencijos ,,Komunikacija“ lygis nustatomas aukstesnis i3
pateikty lygiy. Tikslintinos pavyzdiniy pareigybiy aprasymy projekty minéty
kompetencijy lygiai, kuriuose pagrindiné veiklos sritis — pagalba valstybés ar vietos
valdZig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, iSskyrus
vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo
jstatyme.

Metodikos 45 punkte nustatyta, kad profesinés kompetencijos pareigybei
nustatomos, jeigu nepakanka specifiniy kompetencijy. Esant poreikiui, profesinés
kompetencijos apraSomos ir jy aprasymai jstaigoje tvirtinami pagal Metodikos 4
prieda. Profesiniy kompetencijy apraSymus tvirtina valstybés tarnautoja j pareigas

Nepritarti. Priklauso ne tik nuo teismo valdymo
sprendimy, bet ir nuo to, koks tai teismas — apylinkés,
apygardos ar administracinis, bei turi ar neturi nutolusiy
teismo ramy.

Nepritarti. Metodika nereguliucja Teiséjy tarybos
nutarimy turinio ir kg gali papildomai paminéti Teiséjy
taryba nutarime, kad padéty teismams/ patikslinty ar
informuoty.

Pritarti. Papildyta ,,Informacijos valdymas*.

Nepritarti. Teismams yra svarbiau ,analizé ir
pagrindimas”. Reikalauti ko nereikia labiau nei to, ko
reikia, yra netinkamo Metodikos sureglamentavimo

pavyzdys.

Atsizvelgti. Informuosime teismus. Teismy sistema
pasirengé profesine kompetencija ,Psichologijos
iSmanymas”, tad analogiSkai gali parengti ir ,Teisés
iSmanymas” pagal iki 2024 m. galiojusj pavyzd;.
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priimantis asmuo arba kolegialios institucijos vadovas. Remiantis Metodikos 48
punktu, formuluojant profesinés kompetencijos pavadinimg atsiZzvelgiama j
pareigybés veiklos sritj, jstaigos planavimo dokumentus, jstaigos arba struktdrinio
padalinio veiklos specifikg — veiklos tikslus, uZdavinius ir funkcijas. Atkreiptinas
démesys, kad pagal nuo 2024 m. sausio 1 d. jsigaliojusig Metodikg nebeliko bendryjy
veiklos sriciy, atsizvelgiant j tai nebeliko bendryjy veiklos sric¢iy profesiniy
kompetencijy. Pazymétina, kad VieSojo valdymo agenttros 2023 m. gruodZio 29 d.
jsakyme Nr. V-92 ,Dél Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymy ruosiniy ir
Bendryjy, vadybiniy ir lyderystés, specifiniy kompetencijy aprasymy ir Profesiniy
kompetencijy aprasymy pavyzdziy patvirtinimo* profesinés kompetencijos ir jy
apraSymai yra pateikti tik kaip pavyzdZiai. Atsizvelgiant j tai, jei pareigybei yra
poreikis nustatyti profesines kompetencijas, tokios kompetencijos turéty bati
patvirtintos Metodikoje nustatyta tvarka.

Atkreipiame démesj, kad remiantis Valstybés tarnybos jstatymo 8 straipsnio
4 dalimi, valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos valstybés tarnautojy
pareigybiy sarase gali bati tik tos valstybés tarnautojy pareigybés, kurios nurodytos
Sio jstatymo 1 ir 2 prieduose arba nustatytos pagal kitus jstatymus. Tuo atveju, kai
valstybés tarnautojo pareigybés pavadinimas nustatomas pagal kitus jstatymus,
valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos valstybés tarnautojy pareigybiy
sgrase ir valstybés tarnautojo pareigybés apraSyme tos valstybés tarnautojo
pareigybés pavadinimas ir minimalus valstybés tarnautojo pareiginés algos
koeficientas arba koeficienty intervalas nurodomas pagal kitg jstatyma. Atsizvelgiant
j tai, kiti pareigybiy pavadinimai, nei nustatyti VT] 1 priede, pvz., pataréjas (teisés
klausimais), galéty bati tuo atveju, jei tokie pareigybiy pavadinimai yra nustatyti
pagal kitus jstatymus.

Metodikos 16 punkte nurodyta, kad struktdrinio padalinio vadovo ir jo
pavaduotojo pareigybés apraSymuose nustatomos visos struktdriniam padaliniui
priskirtos veiklos sritys, neiskiriant, kuri yra pagrinding, 0 kurios papildomos.
Atsizvelgiant j tai, tikslintinos pavyzdiniy Teisés grupés vadovo, Teismo rastinés
skyriaus vedéjo, Baudziamuyjy / Civiliniy byly rastinés biuro vedéjo, Teismo ramy
rastinés biuro vedéjo pareigybiy aprasymy projektai, neisskiriant, kuri veiklos sritis
yra pagrindiné, o kuri papildoma.

Nepritarti. Pataréjas yra tipiné VT] 1 priedo pareigybé,
kaip ir kitos nurodytos. Tai, kad Teiséjy tarybos nutarime

nurodyta  papildoma  konkretinanti  informacija
skliaustose nekeicia suvienodinto pareigybés
pavadinimo, kuris nurodytas grafoje ,Pareigybés
pavadinimas®.

Pritarti. Vadovaujanfioms pareigybéms prie veiklos
srities iSimti ZodZiai ,,pagrindiné” ir ,,papildoma“.

12

66 /67



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Nacionaliné teismy administracija

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Dél pavyzdiniy teismy pareigybiy apraSymy projekto

Dokumento registracijos data ir numeris

2024-05-29 Nr. 4R-817-(1.17.E)

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo
registracijos numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo zymuo ADOC-V1.0
Pagrindinio dokumento priedy skaicius 2
Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skai¢ius |0

Paraso paskirtis

pasiraSymas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Natalija Kaminskiené

Direktorius
Paraso sukurimo data ir laikas 2024-05-29 16:24:40 GMT+03:00
Paraso formatas XAdJES-T
Laiko Zzymoje nurodytas laikas 2024-05-29 16:24:52 GMT+03:00
Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja ADIC CA-B

Sertifikato galiojimo laikas

2023-05-12 09:36:13 GMT+03:00 - 2026-05-11 09:36:13

GMT+03:00

Informacija apie budus, naudotus metaduomeny
vientisumui uztikrinti

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Lietuvos teismy informaciné sistema

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-
iy) paraso (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja.
(2024-05-29 16:31:18)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir
ja atspausdines darbuotojas

Nuorasg suformavo LITEKO 2024-05-29 16:31:18

Paieskos nuoroda

Papildomi metaduomenys

67167



	pfx18048754297294887815sfx.docx
	pfx13292073125868029902sfx
	pfx11205399914158098699sfx
	proreport_6500772830088460341__proreport_6500772830088460341__.pdf

